
بهِ  لٍتی علوی دژٍّطیفصلٌ  هذیشیت سبصهبًْبی د

 #97-114$ 1394ٕبَ ْٕٛ، ٕٙبٍٜ ٤بُىٞٓ، سبثٖشبٖ 
Quarterly Journal of Public Administration  
Vol. 3, No. 11, June 2015 (97-114) 

 

 

 ٢َ٥ٙ ٥َٙاٍى ًَیسٌذُ هسئَل: *
*Corresponding Author: Ardshir Shiri                                                                            E-mail: shiri_ardeshir@yahoo.com 

 چكيذُ:
ُ، ى٥٘ب٢ ىٍ اٖ٘ب٣٘ ٔٙبث٬ ٚ  ٙٛى سّم٣ ٣ٔ ٕبُٔبٖ َٞ ٍلبثش٣ ٤ِٔز ثٟش٤َٗ أَٚ

ُ َٞ ث٥٘ اٖ٘بٖ ٢ٚ  ٤بفشٝ إز. ٞب ا٥ٕٞزٕبُٔبٖ ٘٪٤َٝ ىٍ ى٢ٍَ٤ ُٔبٖ ا ٥َ٘

ا٘ي ٕبُٔبٖ اٖ٘ب٣٘ ثٝ ٕٞبٖ ا٘ياُٜ وٝ ٣ٔ ٞب ٍا ىٍ ٍلبثز ٤ب٢ٍ ىٞي، ٕٔىاٗ   سٛ
إز ٔب٘ٮ٣ ػي٢ ثَ َٕ ٍاٜ ٕبُٔبٖ ثبٙي؛ ىٍ٘ش٥ؼاٝ ٞايف اُ ا٤اٗ داْٚٞ٘     

اٖ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ثب ٘م٘  ٣ٍٕ اٍسجب٣ ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ ٦ٔبِٮٝ ٚ ثَ

ٖ   ٥ب٣ِٚ ٌَا٤ب٘ا١ ٥ٔب٘ؼ٣ ٍفشبٍٞب٢ ٔبو اٖ ىٍ ٕابُٔب ٞاب٢ ىِٚشا٣ ٙاَٟ    ٔاي٤َ
ى٘ي واٝ   ٢4588 ٍٔٛى٦ٔبِٮٝ ؤَب٘ٚبٜ إز. كؼٓ  ػبٔٮٝ ٘فاَ ثاب    355٘فَ ثٛ

٭ٙٛاٖ  ا٢ سٞبىف٣ ٕبىٜ ٚ فََٔٛ وٛوَاٖ ث٢َ٥ٌٝ ٥جمٝإشفبىٜ اُ ٍٚٗ ٕ٘ٛ٘ٝ
٢ آٔب٢ٍ ا٘شوابة ٙاي٘ي. اثاِاٍ ٌاَىآ٢ٍٚ ا٥لا٭ابر ىٍ ا٤اٗ داْٚٞ٘        ٕ٘ٛ٘ٝ

ٝ ٔل ٕٚٙبٔ ٢ٍٛ آٖ ٍٔٛى سأ٥٤ي إبس٥ي ٚ ٘وجٍبٖ دَ ى وٝ ٍٚا٣٤ٝ  مك ٕبهشٝ ثٛ

ُ ٤َ١ت آِفب٢ وَٚ٘جبم إشفبىٜ ٖ ا ا٢ دب٤ب٣٤ آ ٚٞ٘  لَاٍ ٌَفز. ثَ ٜ إز. دْ ٙي
ى٢ ٚ ٕٞـ٥ٙٗ ثاَ إابٓ ؿٍا٣ٍ٘ٛ ثاٝ      ٚٞ٘ وبٍثَ كب١َ ثَ إبٓ ٞيف دْ

٘  ىٕز آٍٚىٖ ىاىٜ ٫ داْٚٞ ُ، اُ ٛ٘ ٝا٥ف٣ ٚ ٕٞجٖاش٣ٍ     ٞب٢ ٍٔٛى٥٘ب ٞاب٢ سٛ
ُ ىاىٜ ا٢ سؼ٤ِٝإز. ثَ ٕٚٙبٔٝ اُ آُٖٔٛ ٚسل٥ّ ٞب٢ ٕٞجٖش٣ٍ ٚ ٔيَ ٞب٢ دَ

  ٝ ْ   ٔٮبىلار ٕبهشب٢ٍ، ٔٛػاٛى ىٍثٖاش  SPSS  ٚLISRELافاِا٢ٍ   ٞاب٢ ٘اَ

اٖ ثَ ٍفشبٍٞب٢  إشفبىٜ ٖ إز وٝ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ ُ آ ٜ إز. ٘شب٤غ كبو٣ ا ٙي
اثَ ثب  ٔبو٥ب٣ِٚ ٌَا٤ب١٘ ٕٞـ٥ٙٗ إز ٚ  74/0ىاٍا٢ اطَ ٖٔشم٥ٓ ٚ ٔٮٙب ىا٢ٍ ثَ

اثَ ثب  ٓ ٔٮٙبىا٢ٍ ثَ َ ٖٔشم٥ ٍ ٔٙبفمب٘ٝ ٣ٔ 87/0هٛى٥ٙفش٣ٍ ٥ِ٘ ىاٍا٢ اط -ثَ ٍفشب

ٝ ىاٍا٢ اطَ ٖٔشم٥ٓ ٚ ٔٮٙب ىا٢ٍ  ٍ ٔٙبفمب٘ ٍ ٔبو٥ب٣ِٚ ٌَا٤ب١٘ ٥ِ٘ ثَ ٍفشب ثبٙي. ٍفشب

اثَ ثب  ىٖ ٍفشابٍ ٔبو٥اب٣ِٚ   66/0ثَ ٌا٢َ ىٍ اٍسجاب٣ ثا٥ٗ    إز؛ دٔ ٥ٔب٘ؼ٣ ثٛ

اٖ ٚ  ٍفشبٍ ٔ اٖ ٥ِ٘ سأ٥٤ي ٣ٔهٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ  .ٙٛىٙبفمب٘ٝ ٔي٤َ
 

ٝ، ٔبو٥ب٣ِٚ :كليذيّبي ٍاطُ -٢ٌَ، ٕبُٔبٖهٛى٥ٙفش٣ٍ، ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘
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Abstract: 

In the modern world, human resource is considered as 
the best competitive advantage of an organization and 

human has got importance in organizations' theory more 

than ever. Human resource can help organizations in 

competition just as it can be a serious barrier on the way 

of organization. Thus, the aim of this research is to study 
and examine the relationship between managers' 

narcissism and hypocrisy behaviors with the moderator 

role of managers' Machiavellian behavior in 

governmental organizations of Kermanshah City. The 

population of statistical universe included 4588 people 
that 355 of them were selected as statistical sample 

through using simple random classified sampling and 

Cochran's formula. A questionnaire, designed by the 

researcher, was used for gathering data that its' face 

validity was confirmed by professors and experts. To 
examine the questionnaire's reliability, Cronbach's 

Alpha was used. The research is an applied research in 

terms of purpose and is a descriptive and correlation 

research in viewpoint of gathering data. Correlation test 

and structural equations model available in Lisrel and 
SPSS software were utilized to analyze the 

questionnaire's data. Results showed that managers' 

narcissism has significant and direct impact on (0.74) on 

hypocrisy behaviors. Machiavellian behavior has 

significant and direct impact (0.66) on hypocrisy 
behavior, so the moderator role of Machiavellian 

behavior in the relationship between managers' 

narcissism and managers' hypocrisy behavior is 

confirmed. 
 

Keywords: Narcissism, Hypocrisy Behavior, 

Machiavellianism, Governmental Organization. 
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 هقذهِ -1

لا٤ٙفه ُ٘اي٣ٌ ٕابُٔب٣٘ إاز.    ٍفشبٍ ٥ٕب٣ٕ ىٍ ٕبُٔبٖ، ػِا 
٫ اُ ٍفشبٍٞب، ٔل٤٥ وب٢ٍ سفَلٝ افىٗ ٚ ٔوَثا٣ ٍا ا٤ؼابى    ا٤ٗ ٛ٘

ٖ  هٛاٞٙي وَى وٝ آطبٍ ٔٙف٣ فِا٤ٙيٜ ؿابٛ٘ ى. ثٛ  1ا٢ ثَ ٕبُٔبٖ ىاٍ
ى وٝ: # ىٍ ا٤ٗ ٥ُٔٙٝ ث٥بٖ $2008٣ٔ ثاب سٛػاٝ ثاٝ ٔب٥ٞاز     »ىاٍ

ى ا٤اٗ ٔفٟاْٛ    ىٖ ٍفشبٍ ٥ٕب٣ٕ، افِا٤٘ وبٍثَ ىٌٚب٘ٝ ٚ ٖ٘ج٣ ثٛ

ٍ ٔل٤٥ وبٍ، ٭يْ ٚػٛى ىٍن ىل٥ك اُ ٍفشبٍ ٥ٕب٣ٕ ٚ ٥ِ٘ ٥٘بُ ى
اْ واب٢َ٥ٌٍ ا٤اٗ ٘ا٫ٛ ٍفشبٍٞاب،      ٞب٢ اهلال٣ ىٍ ثٝ ثٝ ٍ٭ب٤ز اِِ

    ٘ ٌابٜ ىٍ  «. ٤بفشاٝ إاز   ا٥ٕٞز ٦ٔبِٮاٝ ٍفشابٍ ٥ٕبٕا٣ افاِا٤

ا٢  ٞب ٔٚبٞيٜ ٣ٔ ٕبُٔبٖ ٙٛى وٝ ثٮ٣٢ اُ ا٭٢ب٢ ٕابُٔبٖ ىاٍ
ٍَ٘ٗ ٚالٮ٣ هاٛى ٍا  وٛٙٙي سب ثبٙٙي ٚ ٣ٔىٌٚب٣ٍ٘ ٍفشب٢ٍ ٣ٔ

 ٖ ٞاب هاٛة   ٕٖٞبُ ثب ى٤ٍَ ا٭٢ب٢ ٕبُٔبٖ ٘ٚبٖ ىٞٙي سب ٘اِى آ
ػّٜٛ وٙٙي ٫ٛ٥ٙ ؿ٥ٙٗ ٍفشبٍٞب٣٤ ىٍ ٕبُٔبٖ ٘ٚبٍَ٘ ٚػٛى ٍفشبٍ 

َ  ٍفشاب٢ٍ  دي٤اي٠  ٔٙبفمب٘اٝ ىٍ ٕابُٔبٖ إاز. ٍهاياى      ىٍ اه٥ا

 ا٥َٕ٥ٕٕؾ ٥ٖ٘ز؛ ٥ِٙيا ا٘ش٪بٍ اُ ىٍٚ ؿ٢ِ٥ و٣٘ٛٙ ٞب٢ ٕبُٔبٖ

ٗ هلاَ ىٍ وبٍوٙابٖ ٕابُٔبٖ    ٌفش١ ا٤ٗ ثٝ هٛى، ٘دْٚٞ ٌِاٍ

 ؿ٢ِ٥ وٙٙي٣ٔ ٕٮ٣ ٍٕٞبٖ وٙي وٝ:اٗ اٙبٍٜ ٣ٍٔٔٛى ٦ٔبِٮٝ

٘ي ىٕٚز وٝ ى٤ٍَاٖ ث٤ٍٛٙي ٍا #. 1983، 2ثٚٙٛ٘ي $ا٥َٕ٥ٕٕؾ ىاٍ
ى ٚ ثٝ ٘٪اَ   ٍفشبٍ ٥ٕب٣ٕ ىٍ ٕبُٔبٖ، ٔب٥ٞش٣ ٔٙفٮز ٥ّجب٘ٝ ىاٍ

٥ِٖٚآ  ٌٛ٘ٝ ٍفشبٍٞب ىٍ ٔىشت ٔبو٥ب ٢ ا٤ٗٚ ٕبثمٝ ٍٕي ٣ٔٝٚ٤ٍ
ثبٙي. ٔبو٥ب٣ِٚ ا٭شمبى ىاٙاز واٝ ٌَٞٛ٘اٝ سبوش٥اه ٔاإطَ،      ٣ٔ

ٖ  ٘٪َ اُ اهلال٥بر آٖ، لبثُ َٝف ، 3لجَٛ إز $ػِٛ٘ ٚ ٕٞىابٍا
# افَاى ثب ٦ٕق ٔبو٥ب٣ِٚ ثبلا ٍا 1970#. و٤َٖش٣ ٚ ٌب٤ٔ 2009$

ٌَ ٚ افَاى٢ غ٥َاهلالا٣ سٛٝا٥ف    ٭ٙٛاٖ افَاى٢ ٔشمّت، ك٥ّٝ ثٝ
ٌٛ٘ٝ افَاى ٍا ثاٝ ٕاٝ    # ٚ ا2009ٗ٤، 4وَى٘ي $ٞٛىٕٗ ٚ ٕٞىبٍاٖ

ٞاب٢  ثٙي٢ وَى٘ي: ثاٝ وابٍ ثاَىٖ إاشَاس٢ْ     ٌَٜٚ ا٣ّٝ ٥جمٝ

، سٙجُ  هٍٛى ثب ى٤ٍَاٖ ف٤َجٙيٜ ٚ ٘فًٛ ٚ وٙشََ غ٥َٔٙٞفب٘ٝ ىٍ ثَ
ا٭شٕبى ىاٖ٘شٗ ى٤ٍَاٖ ٚ ا٭شمبى٢ ثٝ اهلاق ٦ٔابثك   ٚ غ٥َلبثُ

-#؛ ثٝ ٘٪َ ٔا٣ 2012، 5آ٥٤ٗ ٚ لب٭يٜ ٘ياٙشٗ $اُث٥ُ ٚ ٕٞىبٍاٖ

٭٣ سٮبُٔ ث٥ٗ ٍفشبٍٞب٢ ٔبو٥ب٣ِٚ ٚ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚػاٛى   ٍٕي ٛ٘
ى. ٔفْٟٛ هٛى٥ٙفش٣ٍ اٙبٍٜ ثاٝ ٥٘ابُ افاَاى ثاَا٢ ٙاَٟر،       ىاٍ
ى $د٥ٙىٛٓ  ٍي ػّٜٛ ىاىٖ هٛى ىٍ ٘٪َ ى٤ٍَاٖ ىاٍ سل٥ٖٗ ٚ ثِ

ٞب ٔاي٤َاٖ اػَا٤ا٣ هٛىٙا٥فشٝ    #. ىٍ ٕبُٔب2009ٖ، 6ٚ ٕٞىبٍاٖ
ا٢ هٛى لبئُ ٣ٔ دبىاٗ ٚ ٞب٢ ث٥ٚش٢َ ثَ اُ ا٤اٗ ٤َ٥اك    ٙاٛ٘ي 
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وٙٙاي $ا٤ٍّٚاا٣ ٚ  ٔٛلٮ٥از هاٛى ٍا ىٍ ٕاابُٔبٖ ٖٔاشلىٓ ٔاا٣   

ٌٍا٣ ىٍ ٥ٔابٖ     2014، 7ٕٞىبٍاٖ #، ٌَا٤٘ ثٝ اكٖابٓ هاٛى ثِ
ٙاٛى لايٍر ٚ ٔاي٤َ٤ز ثاَا٢ فاَى      افَاى هٛى٥ٙفشٝ، ٕجت ٣ٔ
كٖبة آ٤ي ٚ ٔشإٔفب٘ٝ ا٤ٗ أَ ٕاجت   هٛى٥ٙفشٝ ٙغُ ػٌاث٣ ثٝ

ىٍ ٭ٞاَ ٍلابثش٣    د٤ٌَ ٙٛى. ٌِا ا٢ آ٥ٕتٙٛى ٔي٤َ٤ز كَف٣ٔٝ
ٞب ػٟز ٞب٢ ٍفشب٢ٍ ٔي٤َاٖ ٚ وٙشََ آٖأَُٚ ٙٙبٕب٣٤ ٣ٌْ٤ٚ

 ٥ُ٘ ثٝ اٞياف ٕبُٔب٣٘ كبئِ ا٥ٕٞز إز.

ٞبٕز ٚ ٔي٤َ٤ز لّت  اُ ٥َف٣، ى٥٘ب٢ أَُٚ، ى٥٘ب٢ ٕبُٔبٖ

 ىٍ ٔاي٤َ٤ز  ٭ّٕىاَى٢  ٙاٛى. ١اٮف  َٞ ٕبُٔبٖ ٔلٖٛة ٣ٔ

ٖب٣٘ ثب٭اض  ٞب٢ ٔٙبث٬، فٙبٍّٚا٘ٝ ٚ ٢َٚ٥٘ ا٘ ثبٚػٛى لٛر ٕبُٔبٖ
ٙٛى.  ٥ُ٘ ثٝ اٞياف٘ ٣ٔ ٕٛا ٭ّٕىَى ٚ ٙىٖز آٖ ٕبُٔبٖ ىٍ

  ٓ ساا٤َٗ ىغيغااٝ   دااٍَٚٗ ٚ ا٘شواابة ٔااي٤َاٖ ٚ ٍٞجااَاٖ ٟٔاا
ٞب٢ د٥َٚٚ ىٍ ٭َٞ كب١َ إاز. إاشوياْ وبٍوٙابٖ ٚ     ٕبُٔبٖ

ٞب٢ أا٢َُٚ إاز.    ٞب٢ ك٥بس٣ ٕبُٔبٖ ٔي٤َاٖ ٤ى٣ اُ فٮب٥ِز

  ْ ثٟشاا٤َٗ ا٘شواابة  وٙٙاايٌبٖ ٕاٮ٣ ىٍ  ىٍ ٞاَ ٕاا٦ق، إاشويا
٘ي. ثٝ ٔظبَ ىٍ ٤اه ٕابُٔبٖ ٕاٝ ٕا٦ل٣،      ٭ٙٛاٖ ٔشمب٥١بٖ ىاٍ

ٔي٤َٜ سلاٗ ىٍ ا٘شوبة ثٟشا٤َٗ ٔاي٤َ ٚ ٔاي٤َ ٕاٮ٣ ىٍ      ٥ٞئز

 ٖ ُ ٚ ٕٞىابٍا ٘ي $وبئَ #. ثاب  2007، 8ػٌة ثٟش٤َٗ وبٍوٙبٖ ٍا ىاٍ
ٚ ث٣ َ ٫ٛ٥ٙ ٭يْ ٝلاك٥ز  ٝ ه٦ وفب٤ش٣ ٔي٤َ٤ش٣ ٚ ٍفشبٍ  سٛػٝ ث
، دٍَْٚٞٚاٖ سٛػٝ هابٛ هاٛى ٍا ىٍ ٥اَٛ     غ٥َاهلال٣ ٍٞجَاٖ

٢ ٌٌٙشٝ ثٝ ٙٙبٕب٣٤ ٭ٛا٣ّٔ ٔشَٕوِ وَى٘ي وٝ ٔٙؼَ ثاٝ   ىٞٝ

-ٍفشبٍٞب٢ غ٥َ اطَثو٘ ٚ فمياٖ ٝيالز ىٍ ٥ٔبٖ ٍٞجَاٖ ٔا٣ 

ٙٛى. ٤ى٣ اُ ٍفشبٍٞب٢ غ٥َاهلال٣ وٝ ٕٔىٗ إز ٤ٌَجبٖ ٥ٌاَ  
ٔي٤َاٖ ٕبُٔبٖ ٙٛى ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘اٝ إاز. ىٍ ٌٛ٘اٝ هبٝا٣ اُ     

وآ ىٚ   ا٭٢اب٢ ٕابُٔبٖ ىٍ ىٕاز   ٍفشبٍ ٕابُٔب٣٘، ٭٢ا٢ٛ اُ   
سجاب٣٥ ثا٥ٗ فااَى٢ ثاب ى٤ٍاَ ٢ً      ٘فٮابٖ ٕاابُٔبٖ،   ٔٛلٮ٥از اٍ

ٍفشبٍٞب٢ ٔشفبٚر ٚ ٌبٜ ٔشٙبل٣٢ ىٍثبٍٜ ٤اه ١ٛٔا٫ٛ اُ هاٛى    

ٞب ثب ٍَ٘ٗ ٚالٮا٣ اٚ  وٝ سٟٙب ٤ى٣ اُ آٖ ٘ل٢ٛ وٙي ثٝٝبىٍ ٣ٔ
٢ ٞب ثب ٍَ٘ٗ ٚالٮا٣ ٢ٚ ٕابٌُبٍ  ٤ه اُ آٖ ٕبٌُبٍ إز ٤ب ٥ٞؾ

ى. ٌبٜ ٕبُ ٙٛى وٝ ٢ ٣ٔلي٢ٍ ىؿبٍ ؿ٥ٙٗ دي٤ي٠ ٍفشبٍ ٔبٖ ثٝ٘ياٍ
سجب٥بر ٕبُٔب٣٘ ٔابلا  ٌاَىى  ٢ ٔٙبفمب٘اٝ ٔا٣  ٞاب ٔابَ اُ ٍفشابٍ  اٍ

 ، اى ٚ ٕٞىبٍاٖ سجاب٣ ثاب    1390$ٞبى٢ٚ ْ٘ #. ٌبٜ ٔي٤َاٖ ١إٗ اٍ
ٍٝٛر آٌبٞب٘اٝ ٚ ٞيفٕٙاي ثاَا٢ ٍٕا٥يٖ ثاٝ       وبٍوٙبٖ هٛى، ثٝ
وٙاي ىٍ  ٞيف ٕٚا٥ّٝ ٍا سٛػ٥اٝ ٔا٣   دب١٤ آ٠ُٛٔ ليٍر ث٥ٚشَ ثَ 

ٙاٛى ٚ  وٙٙي وٝ اُ آٖ ثٝ ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ سٮج٥َ ٣ٕٔبُٔبٖ ٭ُٕ ٣ٔ
٥ٍٛ ٭ٕيٜ ثٝ ٣ٌْ٤ٚ ٙو٥ٞش٣ اُ لج٥اُ ٘فاًٛ ىٍ    ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثٝ
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 ٗ ى $ؿا ا٢ ٔٛفم٥ز هٛى اٙبٍٜ ىاٍ #. ٔاي٤َا٣٘  2010، 1ى٤ٍَاٖ ثَ

سجب٥بر ا٢ ٘فًٛ ثَ وبٍٔٙاياٖ ٍا   ،وٝ ىٍ فَآ٤ٙي اٍ سٛا٘ب٣٤ ٤ُبى٢ ثَ
ا ٖٞشٙي ا٦ٝلاكب  ا٢ ٙو٥ٞز ٔبو٥ب٣ِٚ ٌفشٝ ٣ٔ ىاٍ ٙٛى وٝ ىاٍ

ٖٞشٙي. ٍٞجَاٖ ٔبو٥ب٣ِٚ اُ ليٍر هاٛى ثاَا٢ وٙشاََ، ٘فاًٛ ٚ     

سَغ٥ت وبٍوٙبٖ ثٝ ا٘ؼبْ ٩ٚب٤ف، ىٍ ػٟز ٔٙبف٬ ٙو٣ٞ هٛى 
٫ ٍٞجَاٖ سٕب٤ُ وٕش٢َ ثٝ ى٘جبَ وَىٖ إشفبىٜ ٣ٔ وٙٙي. ا٤ٗ ٛ٘

٘ي. ثب س ٍٚٗ ىٞب٢ اهلال٣ ٚ ٔٮ٢ٛٙ ىاٍ ٛػٝ ٞب ٤ب ٍ٭ب٤ز إشب٘ياٍ
ٞب ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ٤ه ٔفْٟٛ ٔٙف٣ ىٍ اوظَ ٦ٔبِٮبر ثٝ ا٤ٗ ٣ٌْ٤ٚ

ٖ   ٔا٣  ا٤ٗ ٥٘ابُ إاز    2011، 2ثبٙاي $وٕذجاُ ٚ ٕٞىابٍا #؛ ثٙابثَ
٣ٍٕ ٚ سل٥ُّ لاَاٍ ٥ٌاَى. ثاب     ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثٝ ٥ٍٛ ىل٥ك ٍٔٛى ثَ

ٝ  ٢ ٌٔوٍٛ ثٝ ٘٪اَ ٔا٣  ٞبسٛػٝ ثٝ ٣ٌْ٤ٚ ٢ ىاٙاشٗ  ٍٕاي ٤ٍٚا

  ٌ َىى. هٛىٙا٥فش٣ٍ  ؿ٥ٙٗ ه٥ٝٛٞبس٣ ثٝ هٛى٥ٙفشٝ ثاٛىٖ ثابُ
ا٢ سٛٝا٥ف   ٔف٣ٟٔٛ إز وٝ ىٍ كبَ كب١َ ثٝ ٥ٍٛ ٌٖشَىٜ ثَ

٤ْٜٚ ٍفشبٍٞب٢ ا٘لَافا٣ ىٍ ٥ٔابٖ ٔاي٤َاٖ     ٍفشبٍٞب٢ ٕبُٔب٣٘ ثٝ

اٖ ٍٔٛىإشفبىٜ لَاٍ ٣ٔ ٙي ٚ ٥ٕبٕشٕياٍ ٥ٌَى. ىٍ ا٤َاٖ ثٝ ٘٪اَ  اٍ
-ٞب٤ْٜٚ وٖب٣٘ وٝ ىٍ دٖز ا٢ ثٍٕٝي ث٥ٖب٢ٍ اُ افَاى كَف٣ٔٝ

ىٞٙاي  ي ٍفشبٍ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٍا اُ هٛى ٘ٚبٖ ٢٣ٔ ٔي٤َ٤ش٣ ٖٞشٙ

أب ٦ٔبِٮبر ٭٣ّٕ وبف٣ ىٍ ٍٔٛى ٫ٛ٥ٙ ؿ٥ٙٗ ٍفشب٢ٍ ىٍ ٥ٔابٖ  
ى ٚ ٕٔىٗ إز ثب ٔٚىلاس٣ ٥ِ٘ ٕٞاَاٜ   ٔي٤َاٖ ا٤َاٖ ٚػٛى ٘ياٍ

#. ٔي٤َاٖ هٛى٥ٙفشٝ ثاب سلٖا٥ٗ   2014، 3ثبٙي $آغبُ ٚ ٕٞىبٍاٖ
ا٥ٍ٘وشٝ ٣ٔ ٕ  ٙيٖ ثَ بر ٙٛ٘ي. ؿ٥ٙٗ ٔي٤َا٣٘ ٌابٜ ٢ٍٚ سٞا٥ٕ

غ٤ّ هٛى اَٝاٍ ٤ٍُٚايٜ ٚ ُٔابٖ ٚ ٤ِٞٙاٝ ٤ُابى٢ ٍا ٝاَف آٖ      
ا٢ ٕبُٔبٖ ٔٚى٣ُٔ هٛىٙا٥فش٣ٍ ىٍ   .آف٤َٗ إز ٕ٘ب٤ٙي وٝ ثَ

سٛا٘ي اطَاس٣ ٍا ثَ ٘شب٤غ ٕبُٔب٣٘ ىاٙشٝ ثبٙي؛ ٚ ا٤ٗ اُ ٔي٤َاٖ ٣ٔ

٢، ٣٤ ٕٞـٖٛ إشَاسْٞب٤َ٥ك سأط٥َ ثَ ا٘شوبة ٔي٤َاٖ ىٍ ٥ُٔٙٝ
ا٤ٗ، ىٍ ٔمب٤ٖاٝ ثاب    ٕبَ ٣ٕٔبهشبٍ ٚ وبٍٔٙي ٤بث٣ ا٭ ٙٛى؛ ثٙابثَ

ٕب٤َ ٝفبر ٙو٥ٞش٣، هٛى٥ٙفش٣ٍ، ٔي٤َاٖ ٍا ىٍ ػٟز ا٘ؼابْ  

وٙي واٝ هابٍع اُ ٭اَف إاز ٚ ثاٝ ى٘جابَ       اليأبس٣ ٚاىاٍ ٣ٔ
سٛػٝ ٚ ٕاشب٤٘ ٖٞاشٙي ٚ ا٤اٗ الايأبر ٟ٘ب٤شاب  ٭ّٕىاَى        ػّت

  َ ، 4ػا٣ ٚ ٕٞج٤َاه  ٕبُٔبٖ ٍا سلز سأط٥َ لَاٍ هٛاٞاي ىاى $ؿشا
ٞب ٢ ٕبُٔبٖٛػٝ ثٝ ا٤ٙىٝ د٥َٚفز ٚ ٭ّٕىَى ث٥ٟٙٝ#. ثب س2007

وٙي ٚ ٔي٤َاٖ ٭بُٔ و٥ّي٢ ٘م٘ ٣ٕٟٔ ىٍ سٕٛٮٝ ٣ّٔ ا٤فب ٣ٔ
 ٖ سمب٢ ٭ّٕىَى ٕابُٔب آ٤ٙاي؛ ِاٌا   ٞاب ثاٝ ٙإبٍ ٔا٣    ىٍ ػٟز اٍ

ٞب ٍا ث٥ٗ ٚ ٤ٍِث٥ٗ ٔي٤َاٖ ٕبُٔب٢ٍَٚ١ٖ إز ؿٕٚب٣٘ ٍٚٙٗ

ٞاب٢ ٙوٞا٥ش٣   ٍٝي وٙي؛ ىاٙشٗ سٞا٢َ٤ٛ ٍٚٙاٗ اُ ٤ٌْٚا٣   
ٞاب ىٍ د٥ٚاجَى اٞاياف وٕاه هٛاٞاي واَى؛       ي٤َاٖ ثٝ ٕبُٔبٖٔ
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سجب٣ ثا٥ٗ ٕاٝ ٔشغ٥اَ     ٣ٍٕ اٍ ا٤ٗ دْٚٞ٘ كب١َ ثبٞيف ثَ ثٙبثَ

سجب٣ ث٥ٗ ًوَٙيٜ ثبٞٓ ٍٝٛر ٣ٔ ٣ٍٕ اٍ ٥ٌَى ثَ ا٤ٗ إبٓ، ثَ
ٝ  ٔا٣  ٭ّا٣ ا٤ٗ ٕٝ ٔشغ٥َ ىٍ لبِت ٤ه اٍِا٢ٛ   ٭ٙاٛاٖ   سٛا٘اي ثا

   ٝ ٝا٣ّ  ٢ اثو٣ٚ اُ ٖٔئ١ّ دْٚٞ٘ ث٥بٖ ٌاَىى. ىٍٚالا٬ ٖٔائّ

سجاب٣ ثا٥ٗ هٛىٙا٥فش٣ٍ      دْٚٞ٘ ا٤ٗ ٣ٔ ثبٙي واٝ سٮبٔاُ ٚ اٍ
-ٔي٤َاٖ ٚ ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ ٔي٤َاٖ ثب ٘م٘ ٥ٔب٘ؼ٣ ٍفشبٍ ٔبو٥بَٚ

 ٢ٌَ ؿٍٛ٘ٝ إز؟
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 خَدضیفتگی -2-1
٥ٍٛٔٮَٕٛ ىٍ ٥ٔابٖ   هٛى٥ٙفش٣ٍ ٣ٌْ٤ٚ ٙو٥ٞش٣ إز وٝ ثٝ

ٗ سٮ٤َاف،  #، ىٍ ا2007٤، 5افَاى س٬٤ُٛ ٙيٜ إز $فبٕشَ ٚ وٕجُ
   ٝ ٘فاأ،  هٛىٙا٥فش٣ٍ ثااٝ ٔشغ٥َٞاب٢ ى٤ٍاا٢َ ٔب٘ٙاي ا٭شٕبىثاا

ِ ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ٚ اهشلالار ٍٚا٣٘ َٔسج٤ إز  ، 6$دبِٟبٓ ٚ ٥ّ٤ٚابٔ

2002  ٖ دِٙاااى٣  #. ىٍ ٍٚا٘ٚٙبٕااا٣ ثاااب٣ٙ٥ِ ٭ٕااا٣ٔٛ ٚ ٍٚا
ٙيٜ إاز.   ٭ٙٛاٖ ٤ه اهشلاَ ٙو٥ٞش٣ سٮ٤َف هٛى٥ٙفش٣ٍ ثٝ

ا٘ٮ٦بف ٚ طبثز ىٍ ا٤ٗ سٮ٤َف هٛى٥ٙفش٣ٍ ٤ه ٣ٌْ٤ٚ غ٥َلبثُ 
إز وٝ ٙبُٔ اغاَاق، هاٛىث٣ٙ٥ ٚ ٥ٔاُ ثاٝ ٔاٍٛى سلٖا٥ٗ       

ٝ  2011، 7ث٥ّزٙيٖ إز $ٍػٖٗ ٚال٬ ٭ٙاٛاٖ   #. هٛىٙا٥فش٣ٍ ثا
ٕ٘اب٣٤،  ٞب٢ فَى٢ ٖ٘جشب  دب٤ياٍ إاز واٝ ٙابُٔ ثاٍِي     سفبٚر

ػٖشٝ وَىٖ هٛى،  ٭ٚك ثٝ هٛى ٙيٜ $وٕذجُ  سٮ٤َف ،غٍَٚ ٚ ثَ

هٛى٥ٙفش٣ٍ ٤ه ٔشغ٥اَ  #. ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٙىٝ 2011، 8ٚ ٕٞىبٍاٖ
ثبٙاي  ٙو٥ٞش٣ َٔسج٤ ثب ٥ُٔ ثٝ ٔٛفم٥ز ٘بٔليٚى ٚ ليٍر ٣ٔ

ػب٢ سٮؼت ٥ٖ٘ز وٝ ث٥ٖب٢ٍ اُ افاَاى هٛىٙا٥فشٝ ثاٝ ى٘جابَ     

١ب٢ ٥٘بُ هٛى ثٝ ليٍر ٚ َٟٙر  ٔٛلٮ٥ز ا٢ اٍ ٞب٢ ٔي٤َ٤ش٣ ثَ
ٞب لايٍر ث٥ٚاش٢َ ٍا ٖ٘اجز ثاٝ      #. آ2005ٖ، 9ثبٙٙي $٤ٍذ٣َٔ٥

ى واٝ ثاٝ     وٙٙي ٚ اكى٤ٍَاٖ ى٘جبَ ٣ٔ شٕبَ ث٥ٚاش٢َ ٚػاٛى ىاٍ

ٕٙي $ثَّ ٚ ٕٞىبٍاٖ  #.  2008، ٦ٕ10ٛف ثبلا٢ ٕبُٔب٣٘ ثَ
 

 خَدضیفتگی، سّجشی ٍ هذیشیت -2-2

  ٓ ٜ ٟٔا ساَ اُ سٛا٘اب٣٤ ٚ   كف٨ ٍَ٘ٗ ٔظجز ٚ ٔشٛا١ٮب٘ٝ ٕٞاٛاٍ

هٞٛٛ ىٍ ٕبُٔبٖ ثٖا٥بٍ   ثبٙي ٚ ا٤ٗ ٍَ٘ٗ ثٝٞٛٗ افَاى ٣ٔ
ٟبْ ثوٚا٥يٖ ثاٝ   ٟٔٓ ٚ إب٣ٕ إز. ؿَاوٝ ؿ٥ٙٗ افَاى٢ ثب اِ

ا٢ ٞب ىٍ ُ٘ي٣ٌ ٙو٣ٞ ٚ كَفٕٝٞىبٍاٖ هٛى ثٝ ىٍه٥ٚيٖ آٖ
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#. افَاى هٛى٥ٙفشٝ ىٍ ا٥ٕٞز هٛى 2011، 1وٙٙي $ىإِٗوٕه ٣ٔ

ٙٛى افاَاى هٛىٙا٥فشٝ ىٍ   وٙٙي ٚ ا٤ٗ ٖٔئّٝ ثب٭ض ٣ٔاغَاق ٣ٔ
ٞب سٕب٤ُ ثاٝ   ٞب٢ هٛى غّٛ وٙٙي. آٖ ٍٔٛى ىٕشبٍٚىٞب ٚ سٛإ٘ٙي٢

ٍي ٖ  ا٘ؼبْ اليأبر ثِ ٘اي ٕٞـٙا٥ٗ     ٚ ٕ٘ب٤بٖ واَىٖ آ ٞاب ٍا ىاٍ

٘ي؛ ثب سٛػاٝ ثاٝ    ٞب ثٝ آٖ ٥ٍٛ ٔياْٚ سمب١ب٢ سل٥ٖٗ ٙيٖ ٍا ىاٍ
ٗ افَاى٢، آٖ ىٖ ؿ٥ٙ ٔ ٔلك ثٛ -ٞب ٖ٘جز ثٝ ى٤ٍَاٖ ثب ى٤يٜ ك

٘ااي ٍَٚ٘٘ااي ٚ سىجااَ ٍا ثااٝ ٕ٘ااب٤٘ ٔاا٣ ٢ كماابٍر ٔاا٣  ٌٌاٍ
ا٢ ٥ٍٕيٖ ثٝ اٞاياف هاٛى إاشفبىٜ    إشظٕبٌٍَا٤ب٘ٝ  اُ ى٤ٍَاٖ ثَ

٣ٔ  ٜ ا٢ ساأط٥َ ٍٞجا٢َ هٛىٙا٥فشٝ ٍا ثاَ     وٙٙي. اىث٥ابر ٌٖاشَى
ىٞٙاي. إاشلمبق ٚ وفب٤از فاَى     ٭ّٕىَى ٕبُٔب٣٘ ٘ٚابٖ ٔا٣  

ى $ف٤َٙٛ ٚ  هٛى٥ٙفشٝ ثب ٍٞج٢َ وب٤ٍِٔبس٥ه ٕٞجٖش٣ٍ ٔظجز ىاٍ

ٜ 1997$ 3#. ىٍ ٤ه ٦ٔبِٮٝ وٝ ىلاٌاب 2014، 2ٕٞىبٍاٖ ٢ # ىٍثابٍ
ب٢ ػٕٟاٍٛ  اطَثو٣ٚ ٍؤٕب٢ ػٍٕٟٛ ا٘ؼبْ ىاى ث٥بٖ وَى وٝ ٍؤٕ

هٛى٥ٙفشٝ اكشٕبَ ا٤ٙىٝ وب٤ٍِٔبس٥ه ثبٙٙي ث٥ٚشَ إاز ٚ ا٤اٗ   

سجاب٣ ثاب اطَثوٚا٣    ٞب٢ ٔظجش٣ ٤٣ٔى٣ اُ ٣ٌْ٤ٚ  ثبٙي وٝ ىٍ اٍ
، ٍٞجاَ   ٍفشب٢ٍثبٙي. ىٍ ٥ُٔٙٝ ٍٞج٢َ، ٘ش٥ؼٝ ؿ٥ٙٗ ٍٞج٢َ ٣ٔ
سٛا٘اي ىٍ اطاَ فاياوب٢ٍ ٚ     ٤ْٜٚ ٤ه ٍٞجَ وب٤ٍِٔب وٝ ٣ٔ ٙيٖ ثٝ

ثبٙي. ٍٞجَاٖ هٛى٥ٙفشٝ  ػٝ وٙي ٣ٔسٛ َٕٕذَى٣ٌ د٥َٚا٘٘ ػّت
ٌٍٕٙاب٣٤ ٔا٣    ثبٙاٙي ٚ الايأبر ػٖاٍٛا٘ٝ ٚ    اغّت ثٝ ى٘جابَ ثِ

ىٞٙي ٚ ا٘ياُ ٚ ٍٞج٢َ هٛى ا٘ؼبْ ٣ٔسٟبػ٣ٕ ٍا ثب سٛػٝ ثٝ ؿٚٓ
 ٝ هٞاٛٛ ىٍ ٔٛالا٬ آٙاٛة ٚ ثلاَاٖ واٝ ٍٞجاَاٖ        ا٤ٗ أَ ثا

٘فأ ث٥ٚاش٢َ لابىٍ ثاٝ ىفاب٫ ٖٞاشٙي        هٛى٥ٙفشٝ ثب ا٭شٕبىثٝ
ٔٛفم٥ز ٖ٘ج٣ ث٥ٚش٢َ ٖ٘جز ثٝ افاَاى سَٕاٛ    ٟٔٚٛىسَ إز ٚ

،  وٖات ٔا٣   #. ٤ىا٣ ى٤ٍااَ اُ  2014وٙٙااي $ف٤َٙاٛ ٚ ٕٞىاابٍاٖ

ٞب ٔٙجٮا٣   ٞب٢ ٔظجز ٍٞجَاٖ هٛى٥ٙفشٝ ا٤ٗ إز وٝ آ٣ٌْ٤ٖٚ
٢ ٔا٣ ثبٙٙي ٚ اُ ا٤يٜاُ هلال٥ز ٣ٔ آٍٚا٘ٝ ٥َفياٍ وٙٙاي  ٞب٢ ٛ٘

ى #. ٍٞجَاٖ هٛة ىٍ ث٥ٖب٢ٍ اُ ٔٛا2010ٍ، 4$ٌٖٛ٘بِٛ ٚ ٕٞىبٍاٖ

ه٣ اُ ا٤ٗ سفبٚر ثب ٍٞجَاٖ ١ٮ٥ف ٔشفبٚر ٞب ٕٔىٗ إز  ا٘ي ثَ
ٞب٢ ٭ٞج٣ ٚ ٙو٥ٞش٣ ٕ٘ب٤بٖ ٙٛى. افَاى هٛى٥ٙفشٝ  ىٍ ٣ٌْ٤ٚ

ا٢ وٙشََ، ليٍر، دٖز ٚ ٔمبْ $ٕٞٝ ٣ٌْ٤ٚ ٞب٣٤ واٝ   ىٍ ٥٘بُ ثَ
٥ٌَ٘ي.  ٙٛى# ىٍ ٦ٕق ثبلا٣٤ لَاٍ ٣ٔ ىٍ ٍٞج٢َ ثٝ وبٍ ٌَفشٝ ٣ٔ

ٝ هٛىافاَاى   ىٞي ٣ٔسلم٥مبر ٘ٚبٖ  ٔ  ٭اِر ثاب   ٙا٥فش ثابلا   ٘فا
٘اي  ٍٚى واٝ افاَاى ثاب    ا٘ش٪ابٍ ٔا٣  . ٕلأز ٍفشب٢ٍ ث٥ٚش٢َ ىاٍ

ٝ   ٞب٢ هٛى٥ٙفشٝ ٚ ٦ٕٛف ثبلا٢ ٭اِر  ٌَا٤٘ ٚإا٦ٝ   ٘فأ ثا

٥ٍٛ وٝ وب٤ٍِٔب  ٕلأز ٍٚا٣٘ ثٟشَ، ٍٞجَاٖ ثٟش٢َ ثبٙٙي. ٕٞبٖ
ا٢ ىٚ     ا٢ ىٚ ثٮي ٔظجز ٚ ٔٙف٣ إاز هٛىٙا٥فش٣ٍ ٥٘اِ ىاٍ ىاٍ
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ا٢    ثب ػٙجٝ ٔظجز ٚ ٔٙف٣ ٣ٔ اَ ىاٍ ٙي. ٤ه ٍٞجاَ هٛىٙا٥فشٝ اٌ

٘فأ ٚ   ٞب٢ ٔاَسج٤ ثاب ٭اِر    ٞب٢ ٔظجش٣ اُ لج٥ُ ٣ٌْ٤ٚ ػٙجٝ
ٕلأز ٍٚا٣٘ ثبٙي كشٕب  ٍٞجَ هٛث٣ إز، اُ ٢ٕٛ ى٤ٍَ، ٤اه  

ا٢ ٣ٌْ٤ٚ ٙٙبهش٣ ث٥ٚاش٢َ اُ   ٞب٢ آ٥ٕت فَى هٛى٥ٙفشٝ وٝ ىاٍ

سٛا٘ي ثاٝ   ٍاكش٣ ٣ٔ ثبٙي ثٝ ٞب٢ َٔسج٤ ثب إشظٕبٍ، ٣ٔ لج٥ُ ػٙجٝ
ٕاب٘ي   ٚفبى ٢ د٥َٚاٖ إٓا٥ت ثَ ٖ  $اٍ ٘ٗ ٚ ٕٞىابٍا #. 2006، 5دابٛ٘
٘شب٤غ ثبِمٜٛ ٔظجز ٍٞج٢َ هٛى٥ٙفشٝ ٙٛاٞي٢ ىاَ ثاَ   ٍغٓ ٭٣ّ

ى # سأو٥اي  2007. وٕذجُ ٚ فبٕاشَ $ اطَار ٔٙف٣ آٖ ٥ِ٘ ٚػٛى ىاٍ

ٝ هٛى٥ٙفش٣ٍ فم٤ ٤ه سٚو٥ٜ ٙٙبهش٣ ٥ٖ٘ز، أب ٣ٔ وٙٙي و
ٙاٛى. افاَاى   ٞب٢ ٍفشب٢ٍ سٮج٥اَ ٔا٣   اغّت ثٝ سٕب٤لار ٚ ٌَا٤٘

ٌٍٕٙب٣٤ ٣ٔ ساَ اُ    هٛى٥ٙفشٝ ىٍ ٍٔٛى هٛى ثِ وٙٙاي ٚ هاٛى ٍا ثَ

ىا٘ٙي ٚ ا٤ٗ ٣ٌْ٤ٚ ٔٙف٣ ىٍ سٮبٔلار ث٥ٗ فَى٢ وٝ ى٤ٍَاٖ ٣ٔ
٭يْ ٕٞيٍى٢ فَى ثب ى٤ٍاَاٖ إاز، ثب٭اض ٙايٜ       ىٞٙيٜ ٘ٚبٖ

٤ٖٙيٌبٖ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٍا َٔسج٤ ثب ٍٞجا٢َ ٔواَة    ث٥ٖب٢ٍ اُ ٛ٘

#. ٔي٤َاٖ هٛى٥ٙفشٝ ثب سل٥ٖٗ 2007، 6$دبى٤لا ٚ ٕٞىبٍاٖثيا٘ٙي 
ا٥ٍ٘وشٝ ٣ٔٙيٖ  ٙٛ٘ي. ؿ٥ٙٗ ٔي٤َا٣٘ ٌابٜ ٢ٍٚ سٞا٥ٕٕبر   ثَ

غ٤ّ هٛى اَٝاٍ ٤ٍُٚايٜ ٚ ُٔابٖ ٚ ٤ِٞٙاٝ ٤ُابى٢ ٍا ٝاَف آٖ      

ا٢ ٕبُٔبٖ ٔٚى٣ُٔ ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٙىٝ آف٤َٗ إز.  ٕ٘ب٤ٙي وٝ ثَ
 ٍفشبٍٞب٢ ثبى٤ٍَاٖ ٖٞشٙي  سٛػٝ ػّتىٍ د٣  هٛى٥ٙفشٝٔي٤َاٖ 
ػّٕٝ ٕبُٔب٣٘ فَا٤ٙيٞب٢ هٛى ٭َف اُ هبٍع ،  ا٘شٞبة اُ  ٔاي٤َاٖ
َ  ٍا...  ٚ ٤بث٣ وبٍٔٙي إشَاس٢ْ، سي٤ٚٗ ٜ  ٔشاأط  ٭ّٕىاَى  ٚ ٕ٘اٛى

ٔي٤َاٖ هٛىٙا٥فشٝ سٕب٤اُ    .٣ٔ ىٞٙي لَاٍ سأط٥َ سلز ٍا ٕبُٔبٖ
٘ي:  ىاٍ

ػٖشٝ ٘ٚبٖ ىٞٙي  - ٗ ٕب٥ِب٘ٝ ثَ  ؛٘م٘ هٛى ٍا ىٍ ٌِاٍ

 ؛ث٥ٚشَ ٩بَٞ ٙٛ٘ي ٞب ٍٕب٘ٝىٍ   -

ى   -  ٔظجز ٍا ثٝ هٛى ٖ٘جز ىٞٙي؛ٔٛاٍ

$ؿشَػ٣ ٚ ٕٞج٤َه،  ٖٔشلك ى٤ٍبفز ث٥ٚش٢َ ثيا٘ٙي ٍا هٛى  -
2007.# 
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إشَاس٢ْ ٍفشبٍ اػشٕب٭٣ وٝ ٖٔشِّْ ٘فًٛ "٭ٙٛاٖ  ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثٝ

اثَ ٔٙابف٬   ا٢ وٖت ٔٙبف٬ ٙو٣ٞ وٝ اغّت ىٍ ثَ ىٍ ى٤ٍَاٖ ثَ
ٖ ٙٛى $٤ّٖٚا سٮ٤َف ٣ٔ "ى٤ٍَاٖ إز  #. 1996، 7ٖٛ ٚ ٕٞىابٍا

ساٛاٖ آٖ ٍا ٤اه   ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ٤ه ٍفشبٍ ٙو٣ٞ إز واٝ ٔا٣  

ٍفشبٍ، ػٟز ثٝ ا٘ؼبْ ٍٕب٘يٖ اٞياف ٙوٜ ىاٖ٘از. افاَاى ثاب    
 ٕاا٦ق ٔبو٥ب٥ِٖٚاآ ثاابلا ٕٞـٙاا٥ٗ ٕٔىااٗ إااز ٍفشبٍٞااب٢ 
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َ  دَهبٍَٙا٘ٝ، ٝ  ٍا ٔٙلَفا٣  ٚ ٕاٛىاٌ  اٞاياف  وٖات  ٔٙ٪اٍٛ  ثا

ٖ  افاَاى  ٍفبٜ ثٝ ٖ٘جز ٚ وب٥ٌٍَ٘ي ثٝ ٕبُٔب٣٘ ٚ ٙو٣ٞ  د٥َأاٛ
ٕ٘ب٤ٙي. افَاى ٔبو٥بَٚ سٛػ٣ٟ ثٝ أاٍٛ اهلالا٣    سٛػ٣ٟ وٓ هٛى

٘ي ٚ ٭ٕٛٔب  ثٝ ٙاٛ٘ي  ٭ٙٛاٖ افَاى٢ غ٥َاهلال٣ ٔٮَفا٣ ٔا٣   ٘ياٍ

 ٗ #. افااَاى ثاب ٔبو٥ب٥ِٖٚاآ ثاابلا اُ  2003، 1$ِٚٙشاب٤ٗ ٚ فلا٤ٚاإ
 ٝ ٔٙ٪اٍٛ ىٕاش٥بث٣ ثاٝ اٞاياف ٙوٞا٣       ٞٙؼبٍٞب٢ اهلال٣ ثا

ٞاب   ٔبو٥ب٥ِٖٚاز  ثابٍُ  ٞب٢ ٣ٌْ٤ٚ اُ وٙٙي. ٤ى٣ د٣ٙٛ ٣ٔ ؿٚٓ
سجب٥ابر افاَاى ٔا٣    ثبٙاي.  َٕى٢ ٭ب٥ف٣ ٚ ٭يْ ٥ٕ٥ٕٝز ىٍ اٍ

ػب٢ فىَ وَىٖ ثٝ ٭ٛالت اليأبر  ثٝ ٘فًٛوٙٙيٌبٖ غ٥َ ٔٙٞف
 ٜ ٔاير ٚ   هٛى وٝ ىٍ ثّٙئير ىاٙشٝ، ٔٮٕٛلا  ٢ٍٚ اٞياف وٛساب

ٖ وبٍ هٛى سَٕوِ ٣ٔ #. َٞوٖا٣  2010، 2وٙٙي $وَّٖ ٚ ٕٞىابٍا

ػبس٣ اُ ٍفشبٍٞب٢ ٘فًٛ غ٥َٔٙٞفب٘ٝ ٍا ثاٝ ٕ٘اب٤٘   لبىٍ إز ىٍ
ه٣ افاَاى سٛا٘اب٣٤ ٚ سٕب٤اُ ث٥ٚاش٢َ ثاٝ ؿٙا٥ٗ        ى أب ثَ ثٌٍاٍ

 ، ٘ي $٤ّٖٖٚٛ ٚ ٕٞىبٍاٖ ٜ  #.1996ٍفشبٍٞب٣٤ ىاٍ -افَاى٢ وٝ ٕ٘اَ

ٜ آٍٚ٘ي افاَاى  ىٕز ٣ٔ ٢َ٥ٌ ٔم٥بٓ ٔبو٥ب٣ِٚ ث٢ٝ ثبلا اُ ا٘ياُ
٤ُ ل٢ٛ ثٝ ٘فًٛ، ٙٛ٘ي. ؿ٥ٙٗ افَاى٢ سٕبٔبو٥بَٚ ٌَ ٘ب٥ٔيٜ ٣ٔ

 ٢ ، وٙشََ، ٌَا٤٘ ثٝ ٙٙبهز ٚ فبلي اطٌٌَاٍ ٚاىاٍ وَىٖ ى٤ٍَاٖ

ىٍ ٍٚاثاا٤ ثاا٥ٗ فااَى٢ ٚ اهاالاق ٔشٮاابٍف ٖٞااشٙي $ى٢ٍٍٚ ٚ  
#. افَاى ثب ٔبو٥ب٣ِٚ ثبلا ى٢َ٥ٌٍ اكٖبٕا٣  1980، 3ٌلإى٥ٙٛٓ

٘ي ثٝ ا٤ٗ ٔٮٙب وٝ ثٝ اكٖبٕبر، وٕش٢َ ثب َٔىْ ٚ ٔٛلٮ٥ز ٞب ىاٍ
ىٞٙاي $ٚاِشاَ ٚ   ى ى٤ٍَ ا٥ٕٞز وٕش٢َ ٣ٔٞب٢ افَاكمٛق ٚ ٥٘بُ

ٞب ىٍ سٮبُٔ ثب ى٤ٍَاٖ ثٝ ٤ٍٚىَى ٕاَى ٚ   #. آ2005ٖ، 4ٕٞىبٍاٖ
٘ي ٚ سٮٟيار ٍا ُٔب٣٘ واٝ ثاٝ ٘فا٬     ػيا٢ اُ ى٤ٍَاٖ ٌَا٤٘ ىاٍ

ىٞٙي ٚ ٢ٍٚ ٔٙبف٬ هٛى واٝ ىٍ سمبثاُ ثاب    هٛى ثج٥ٙٙي سغ٥٥َ ٣ٔ

٘ي $ثىَ ٚ اَُٞ ٍ ٔمبثاُ  #. ى2007، 5ٔٙبف٬ ى٤ٍَاٖ إز سَٕوِ ىاٍ
 آٍٚ٘ي، ٖٔشٮيىٕز  ٢ دب٣ٙ٥٤ ىٍ ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثٜٝافَاى٢ وٝ َٕ٘

ىٜ، ٌَا َٔىْ ٚ اػشٕب٭٣ ٘فًٛ  ٕابهشبٍٞب  ٚ د٤ٌَ٘ي ٣ٔ ٍا لٛا٥٘ٗ ثٛ

 #.1973 ، ٥ٕ6ٍُ$ وٙٙي ٣ٔ ى٘جبَ ٍا
،  ا٘اي  ٙيٜ ٭ٙٛاٖ افَاى ثب ٔبو٥بَٚ ثبلا س٥ٝٛف ٍٞجَا٣٘ وٝ ثٝ

ٍاٞجَى٢ ىٍ سفىَ هٛى ٖٞشٙي ٌَ ٚ ث٥ٖبٍ ٥ٕب٣ٕ، سل٥ُّ افَاى٢
ٞاب٢  ٞب لبىٍ ثاٝ ٞايا٤ز د٤ٛاب٣٤    آٖ #.2009، 7$ػبع ٚ ٕٞىبٍاٖ

ٞب٢ سؼب٢ٍ د٥ـ٥ايٜ ٖٞاشٙي ٚ ىٍ ػٖاشؼ٢ٛ    ليٍر ىٍ ٕبُٔبٖ
ا٢ ٕٛاإشفبىٜ اُ ليٍر ٣ٔ فَٝز ثبٙاٙي ثايٖٚ ا٤ٙىاٝ    ٞب٣٤ ثَ

ٌاب     #. ٍٞجاَاٖ  2001، 8اكٖبٓ ٌٙبٜ ٤ب ٙاَْ ىاٙاشٝ ثبٙاٙي $ىِٛ
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ٛى ثاَا٢ وٙشاََ، ٘فاًٛ ٚ ٔشمب٭اي واَىٖ      ٔبو٥ب٣ِٚ اُ ليٍر ه

ا٢ ا٘ؼبْ ٩ٚب٤ف، ثٝ ٘ف٬ ٙو٣ٞ ٍٞجاَ إاشفبىٜ    وبٍوٙب٘ٚبٖ ثَ
٫ اُ ٍٞجَاٖ وٕشَ ٔب٤ُ ثٝ ى٘جبَ وَىٖ ٣ٍٔٗٚ ٞب  وٙٙي. ا٤ٗ ٛ٘

ىٞب٢ اهلال٣ ٚ ٔٮ٢ٛٙ ٖٞاشٙي $ػابع ٚ    ٚ ٤ب ا٥ب٭ز اُ إشب٘ياٍ

 ، ٓ   ثب سٛػٝ ثٝ ٕٞٝ ا٤ٗ ٤ٌْٚا٣  #.2009ٕٞىبٍاٖ  ٞاب، ٔبو٥ب٥ِٖٚا
ى. ا٤ٗ ٞآ ساب كاي٢ اُ     ىلاِز ٔٙف٣ و٣ٕ ىٍ اوظَ ٦ٔبِٮبر ىاٍ

ٙٛى وٝ ٔبو٥اب٣ِٚ  # ٘ب٣ٙ ٦ٔ1970٣ٔبِٮبر و٤َٖش٣ ٚ ٌب٤ٔ $
َؿٝ، ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ ا٘ي ٌَفشٝ٭ٙٛاٖ ٕبهشبٍ ٔٙف٣ ىٍ ٘٪َ  ٍا ثٝ . اٌ

ٚٔب  ثاَا٢ ٕابُٔبٖ ٔٙفا٣ ٥ٖ٘اشٙي $٥ٌجاُ ٚ       ٚ ٕجه ٍٞج٢َ ِِ
ا٥ٍِٜ٘ ثبلا ثاَا٢ ٍٞجا٢َ    #. ٍٞجَاٖ ٔبو٥ب٣ِٚ ٤ه1991، 9سبدَٛ

٘ي ٚ ىٍ اػَا٢ وٖت ٞب ٔب٤ُ ثٝ ثبٙٙي ؿَاوٝ آٖٚوبٍ ٔإطَ ٣ٔ ىاٍ

 ٝ ٢ ىٍ ٕاأَب٤ٝ اػشٕاب٭٣ هاٛى ثااٝ ى٥ِاُ سلمااك     ٕأَب٤ ٌاٌاٍ
 ، ٞب ثَ ٞيف  #. سأو٥ي آ2009ٖاٞيافٚبٖ ٖٞشٙي $ػبع ٚ ٕٞىبٍاٖ

٭الاٜٚ ثاَ ٕاجه     ث٣َ٘ٚ٥ ٔٛفم٥ز ٔب٣ِ إز. افَاى ٔبو٥اب٣ِٚ 

ا٢ سٛا٘ب٣٤ ٭ُٕ ثٝ 1991$٥ٌجُ ٚ سبدُ،  ٔي٤َ٤ز ٔإطَ هٛى # ىاٍ
ٝ    ٕجه ٖ  ٞب٢ ٔوشّاف ٍٞجا٢َ ٖٞاشٙي ثا ٔظابَ ٍٞجا٢َ    ٭ٙاٛا

ٌب،  ٞب٢ ٘فًٛ اُ لج٥ُ ٔي٤َ٤ز # ٚ سبوش٥ه2001وب٤ٍِٔبس٥ه $ىِٛ

ٞاب٢ ٔوشّاف    ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ىٍ كُٜٛ #.2007اكٖبٓ $ثىَ ٚ اَُٞ، 
    ٜ ٌَفشاٝ ٚ ثاب ٕابُ ٞاب٢ ٔوشّاف ٔب٘ٙاي    ٍٔٛى٦ٔبِٮٝ ٔاٍٛى لَاٍ

٥ز، ٍٞج٢َ، ١ٍب٤ز ٙغ٣ّ ٚ ٭ّٕىَى ٙغ٣ّ َٔسج٤ إز. ٙوٞ
ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثاٝ ٝافبر ٙوٞا٥ش٣ ٔاَسج٤ ٙايٜ ٚ ٕٞاَاٜ ثاب        

ٌب٘اٝ  هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ اهشلالار فى٢َ ٚ ٍٚا٣٘ ٤ى٣ اُ اػِاا ٕٝ
ٞب دْٚٞ٘ #.2002ثبٙي $دبِٟبٓ ٚ ٥ّ٤ٚبِٔ، ٙو٥ٞز سب٤ٍه ٣ٔ

 وٙٙاي ىاىٜ وٝ ٔبو٥بٍَِٚٞب اُ ٚػاياٖ وٕشاَ د٥ا٢َٚ ٔا٣     ٘ٚبٖ

ٞب ٚ لٛا٭اي  ٞب٢ ٕبهشبٍ ٥٘بفشٝ وٝ ٞٙؼبٍٞب ىٍ ٔل٤٥ؿٙب٘ىٝ آٖ
ٙيٜ ٔٛفك ٖٞشٙي ٚ َٙا٤٤ ٍا ثٝ ٘فا٬   ثب َٝاكز وٕش٢َ اثلاٯ 

٢ لاَاٍ ٔا٣   هٛى ٍٔٛى ثٟاَٜ  #. 2007ىٞٙاي $ثىاَ ٚ اُٞاَ،    ثاَىاٍ

٤ٌْٚا٣ ٙوٞا٥ش٣    ىٍ وٕشا٢َ ٔبو٥بٍَِٚٞب ٕٞـ٥ٙٗ ٕبٌُب٢ٍ 
٘ي. ٕبٌُب٢ٍ وٕشَ ٔفْٟٛ ثيٌٕب٣٘، ٌ ٖشبه٣، ٙه ٚ ٘فًٛ ىٍ ىاٍ

ثبٙاٙي.  وٝ ثب ٍفشبٍٞب٢ ٔبو٥ب٣ِٚ ٔشٙبٕت ٔا٣  ٍٕب٘يٍفشبٍ ٍا ٣ٔ
سجب٣ ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثب ٍاث٦ٝ ٌَفشٝ اٍ ٢ ى٢ٍَ٤ وٝ ٍٔٛىسلم٥ك لَاٍ

 ثاب  افاَاى  ٞاب  آٖ #1980ثبٙي $ى٢ٍٚ ٚ ٌلإى٥ٙٛٓ،  ٍٞج٢َ ٣ٔ
ا٢ ٔٛفك، ٘فًٌَٛ وٝ افَاى٢ ٭ٙٛاٖ ثٝ ٍا ثبلا ٔبو٥ب٣ِٚ  سٕب٤ُ ىاٍ

ا٢ ثبلا َ  واب٢ٍ  ٥ٌا٢َ  ػٟز ٚ وٙشََ ثَ َ  ىٍ ٖٞاشٙي،  ٔاإط  ٘٪ا

ىٞي ٍٞجَاٖ ثب ٔبو٥اب٣ِٚ ثابلا فَٔابٖ    ا٘ي. ٘شب٤غ ٘ٚبٖ ٣ٔ ٌَفشٝ
وٙٙي وٝ ا٤ٗ ىٞٙي ٚ اُ ٔٙبث٬ ٌَٜٚ ثٟشَ إشفبىٜ ٣ٔث٥ٚش٢َ ٣ٔ

ثٝ ثٝ سٛا٘ي ٭ّٕىاَى ٌاَٜٚ ٍا ىٍ ثّٙئاير افاِا٤٘     ٢ هٛى ٣ٔ ٛ٘

ا٤ٗ ٍٞجَاٖ ثاب ٔبو٥اب٣ِٚ ثاب    سا٢َ اُ   لا ٥٥اف ٕٚا٬٥  ىٞي؛ ثٙبثَ
                                                 
9. Gable & Topol (1991) 



ٝ ٭٣ّٕ د٣ْٚٞٚ بٔ ٟب٢ ىِٚش٣ فّٞٙ  103                                1394، ٕبَ ْٕٛ، ٕٙبٍٜ ٤بُىٞٓ، سبثٖشبٖ ٔي٤َ٤ز ٕبُٔب٘

 

٘ي أاب   ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبٕت ٍا ٖ٘جز ثٝ ٍٞجَاٖ ثب ٔبو٥ب٣ِٚ وٓ ىاٍ

ٝ     ١ٮف آٖ ٘م٦ٝ ٔٙاي ثاٝ كأ     ٞب ا٤ٗ إاز واٝ وٕشاَ ٭لالا
ٕٞيٍى٢ ثب ا٭٢ب٢ ٌاَٜٚ ٖٞاشٙي ٚ سالاٗ وٕشا٢َ ٍا ثاَا٢      

٢ ٚ ثمب٢ ٌَٜٚ ٖ٘جز ثٝ ٍٞجَاٖ ثب  -وٓ ٔا٣ ٔبو٥ب٣ِٚ ٍٟ٘ياٍ

٘ي. سلم٥مبر ٘ٚبٖ ٣ٔ ٦ٕق ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ٤ه ٍٞجَ ىٞي وٝ ٌٌاٍ
ى أاب ثاب ١ٍاب٤ز ٙاغ٣ّ      سجب٣ ٔظجش٣ ىاٍ ثب ٦ٕق فٚبٍ ٙغ٣ّ اٍ

ى. ىا٥ًّٞٙ ٚ ٕٞىبٍاٖ $ سجب٣ ٔٙف٣ ىاٍ # ٘ٚبٖ ىاى٘ي واٝ  2009اٍ
 ،وبٍوٙبٖ ثب ٥ِٔاٖ ٔبو٥ب٣ِٚ ثبلا ٖٔشٮي اثشلا ثٝ اكٖبٓ ٔٙفا٣ 

ثابلا   ٞب٢ ٙغ٣ّ ٔب٘ٙي ٘ب١ٍب٤ش٣ ٙغ٣ّ ٚ ُػاَ اكٖبٕا٣   ٍَ٘ٗ
٣ ثٝ وبٍ  ٝ  ٔبو٥ب٣ِٚ ٖٞشٙي. افَاى ثب َٔثٛ ٥اٍٛ ٔاياْٚ ىٍ    ثابلا ثا

ىٕاز   سلاٗ ٖٞشٙي وٝ دبىاٗ ٚ وٙشََ ث٥ٚش٢َ ثَ ى٤ٍَاٖ ثٝ

ا٤ٗ ٌَِٞ ثٝ ٥ٍٛ وبُٔ اُ ٙغُ هٛى ٍا٣١ ٚ هٛٙٙٛى  آٍٚ٘ي، ثٙبثَ
 #.2011، ٥٘1ٖشٙي $٥ٕٙي٢
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ىٞب٢ اهلال٣ ٭ٙبَٝ لاُْ ىٍ س٥ٝٛف ٤ٍبوابٍ  ٢ ف٤َت ٚ إشب٘ياٍ
٣ٔ ٖ ى؛ أاب   ثبٙي ٚ ٤ٍبوب٢ٍ ثٖش٣ٍ ثٝ ك٢ٍٛ ٔٚاشَن آ ٞاب ىاٍ

ٖ  ا٤ٗ س٥ٝٛف ثب اثٟبْ ٍٚثٝ #. 2002، 2ٍٚ إز $ثبٕشٖٛ ٚ ٕٞىابٍا
 ٝ ا٥ٍ٘وشاٝ      ٔٮٙب٢ هبٛ ٘فبق وٝ ثا ٕٚا٥ّٝ ٔٙابف٬ ٙوٞا٣ ثَ

٭ٙاٛاٖ د٥ٍ٥ا٢َ ٔٙابف٬     ٕبى٣ٌ ثٝ ٙٛى ؿ٥ٖز؟ ثب٤ي آٖ ٍا ثٝ ٣ٔ
ا٤اٗ ٔٮٙاب واٝ    ٙو٣ٞ ٘ٝ ٔٙبف٬ ى٤ٍَ سّم٣ وَى. ىٍٚالا٬ ثاٝ   

   ٝ ٞاب٢ هاٛى ٍا ثابلاسَ اُ ى٤ٍاَاٖ لاَاٍ      ٙاوٜ ٔٙابفك هٛإاش
آ٘ؼبوٝ ٔٙبف٬ ٙو٣ٞ ٤ه ٔلَن اٖ٘ب٣٘ إز واٝ   ٣ٔ ىٞي. اُ
ى. ٔفْٟٛ ٘فبق ثٝ ا٤ٗ ٙا٥ٜٛ ٔٙؼاَ ثاٝ ا٤اٗ      ٕٞٝ ػب ك٢ٍٛ ىاٍ

ا٤ٗ ا٤اٗ ٕاإاَ ثب٤اي     ٣ٔ ٙٛى وٝ ٔب ٣ٍٕٞ ٔٙبفك ٖٞش٥ٓ؛ ثٙبثَ
د٥ٍ٥ا٢َ ٔٙابف٬   ٥ٍٛ هبٛ ٦َٔف ٙٛى ثٝ ا٤ٗ ٙىُ واٝ ىٍ   ثٝ

   ٝ اَ ِاٌر      ٙو٣ٞ ٔٙبفك ؿاٝ ؿ٥ا٢ِ ٔٙلٞاَث فاَى إاز؟ اٌ

سٕب٤لار فَى٢ سٟٙب ا٥ٍِٜ٘ آٖ إز ؿاَا ىٍ ٤ٍبواب٢ٍ ى٤ٍٚٚا٣    
 ٝ ساَ   ٩ابَٞ اهلالا٣   ٢ٍَٚ١ إز؟ ؿَا ٔٙبفك ىٍ لب٬٘ وَىٖ ثا

ٝ وٝ ٖٞز ٣ٔ آ٘ـ ثبٙي؟ ٙٙبهز ا٤ٗ د٤ٛب٣٤ ٔٙؼاَ ثاٝ ىٍن   اُ
ٝ  ٕش٢ِ٥ ٣ٔ ثٟشَ ا٤ٗ دي٤يٜ ٚ سٕب٤ِٗ ثب ػبٔٮٝ ٢ ٙاٛى. هٛإاش

ٜ    ػبٔٮٝ ا٢ ثبلا و٥ٚيٖ هاٛى اُ ٤َ٥اك ثٟاَ ٢ ٕش٥ِ، ثَ اُ  ثاَىاٍ
٘اي ٚ ٍ٘اَاٖ      ى٤ٍَاٖ  إز. ؿ٥ٙٗ افَاى٢ ٕٞاي٣ِ وٕشا٢َ ىاٍ

#. ٘فبق ٔفْٟٛ 2007، 3ه٥ب٘ز ثٝ ا٭شٕبى ا٤ؼبىٙيٜ ٖٞشٙي $٘بٕٛ

ا٢ دبٕن ثٝ ٤ه د٥ـ٥يٜ ٢ ؿٙيٚػ٣ٟ إز ٚ ٭ٙبَٝ ٍٔٛى٥٘بُ ثَ
شَىٜ سٕٛا٤ فلإافٝ ٍٔٛىثلاض    ٝاٍٛر ٌٖا   ٭ُٕ ٤ٍبوبٍا٘ٝ ثٝ

                                                 
1. Cindy (2011) 
2. Batson et al. (2002) 
3. Naso (2007) 

ٌَفشٝ إز. ٍٞجَاٖ ٚ ٔي٤َاٖ ٕبُٔبٖ ٘م٘ ث٥ٖبٍ ٣ٕٟٔ ىٍ  لَاٍ

٘ي؛ ٤َُا ٍٞجَاٖ ٍاثا٤ ثا٥ٗ اٞاياف ٕابُٔبٖ ٚ      ٍفشبٍ ٕبُٔب٣٘ ىاٍ
ثبٙٙي ٚ ا٤اٗ ٍٞجاَاٖ ٖٞاشٙي واٝ ٍفشابٍ      ٢ٍٚ وبٍوٙبٖ ٣ٔثَٟٜ

ْ   وبٍوٙبٖ ٍا ثب اٞاياف ٕابُٔبٖ ٕٖٞاٛ ٔا٣     ، 4وٙٙاي $ٌا٤َٗ ثاب

٭ٙٛاٖ ٍٞجا٢َ ٔٙبفمب٘اٝ    ب٢ ٍٞج٢َ غ٥َاهلال٣ ثٝٞ#. ف2014َْ
ٙيٜ إز. ىٍ اٝا٦لاف ٔاي٤َ٤ز ٍٞجاَاٖ غ٥َاهلالا٣      س٥ٝٛف

٭ٙٛاٖ ٍٞجَا٣٘ ثب ٥ٞؼب٘بر ٕٛاإشفبىٜ ٌَا٘ٝ ٚ ٌاب٣ٞ اٚلابر    ثٝ
آ٥ِٔ س٥ٝٛف ٙايٜ إاز. ٘فابق اغّات ىٍ ٍٚا٘ٚٙبٕا٣      هٚٛ٘ز

سٮ٤َاف  « ٘بٕبٌُب٢ٍ ث٥ٗ لَٛ ٚ ٭ُٕ فاَى »٭ٙٛاٖ  اػشٕب٭٣ ثٝ
ٝ  إز، ىٍٚال٬ ٌفشٗ ؿ٢ِ٥ ٚ ٭ُٕ وَىٖ ثٝٙيٜ  ا٢ ى٤ٍاَ   ٌٛ٘ا

سجب٣ ثب ى٤ٍاَاٖ   ثٝ ٭٣ ٍ٭ب٤ز ٚ كف٨ ٞٙؼبٍٞب٢ اهلال٣ ىٍ اٍ ٘ٛ

ٖ    ٞب ثٝأب ٘م٠ آٖ ، 5ٍٝٛر د٥ٙٛيٜ إاز $لأآَ ٚ ٕٞىابٍا
2010.# 
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ػب٢ فىَ وَىٖ ثٝ ٭ٛالت اليأبر  ٘فًٛوٙٙيٌبٖ غ٥َ ٔٙٞف ثٝ

ٝ ى ٔير ٚ  ، ٔٮٕٛلا  ٢ٍٚ اٞياف وٛسبٜا٘ي  ىاٙشٍٝ ثّٙئير هٛى و

،   وبٍ هٛى سَٕوِ ٣ٔ #. َٞوٖا٣  2010وٙٙي $وٖاَّ ٚ ٕٞىابٍاٖ
لبىٍ إز ىٍػبس٣ اُ ٍفشبٍٞب٢ ٘فًٛ غ٥َٔٙٞفب٘ٝ ٍا ثاٝ ٕ٘اب٤٘   
ه٣ افاَاى سٛا٘اب٣٤ ٚ سٕب٤اُ ث٥ٚاش٢َ ثاٝ ؿٙا٥ٗ        ى أب ثَ ثٌٍاٍ

 ، ٘ي $٤ّٖٖٚٛ ٚ ٕٞىبٍاٖ ٜ  #.1996ٍفشبٍٞب٣٤ ىاٍ -افَاى٢ وٝ ٕ٘اَ

ٜ آٍٚ٘اي افاَاى   ٢َ٥ٌ ٔم٥بٓ ٔبو٥ب٣ِٚ ثيٕز ٔا٣ ٢ ثبلا اُ ا٘ياُ
ٙٛ٘ي. ؿ٥ٙٗ افَاى٢ سٕب٤ُ ل٢ٛ ثاٝ ٘فاًٛ،   ٔبو٥بٍَِٚ ٘ب٥ٔيٜ ٣ٔ

 ٢ ، وٙشََ، ٌَا٤٘ ثٝ ٙٙبهز ٚ فبلي اطٌٌَاٍ ٚاىاٍ وَىٖ ى٤ٍَاٖ

ىٍ ٍٚاثاا٤ ثاا٥ٗ فااَى٢ ٚ اهاالاق ٔشٮاابٍف ٖٞااشٙي $ى٢ٍٍٚ ٚ  
ى ثب ٔبو٥ب٣ِٚ ثبلا ى٥ٌٍا٢َ اكٖبٕا٣   #. افَا1980ٌلإى٥ٙٛٓ، 

٘ي ثٝ ا٤ٗ ٔٮٙب وٝ ثٝ اكٖبٕبر، وٕش٢َ ثب َٔىْ ٚ ٔٛلٮ٥ز ٞب ىاٍ

ىٞٙاي $ٚاِشاَ ٚ   ٞب٢ افَاى ى٤ٍَ ا٥ٕٞز وٕش٢َ ٣ٔكمٛق ٚ ٥٘بُ
 ،  #.2005ٕٞىبٍاٖ

سیبسوت دفعووی هوذیشیت دس قجووبل هٌوبثع اًسووبًی    

ب ٥َى $سَِٙ ٔمبْ، س٥ٞٛٗ، سلم٥َ ٚ ٕٙبسز ٖٔشم٥ٓ ٤سبصهبى: 

غ٥َٖٔشم٥ٓ# ٥َ٘ٚٞب٢ اٖ٘ب٣٘ لي٣ٕ٤ ٕبُٔبٖ ٕٞبٖ وٖب٣٘ واٝ  
-ا٘ي ٚ ٥ٮآ ٕاوش٣  اُ ثيٚ سأ٥ٕٔ ٕبُٔبٖ آٖ ٍا َٕٞا٣ٞ وَىٜ

٘اْاى،  ا٘ي $ٞابى٢ٚ ٞب٢ آغب٤ُٗ ٍُٚٞب٢ سى٤ٛٗ ٕبُٔبٖ ٍا ؿ٥ٚيٜ

1390 .# 

سیبسوت جوزثی هوذیشیت دس قجوبل هٌوبثع اًسوبًی       

                                                 
4. Greenbaum (2014) 
5. Lammers et al. (2010) 
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ٜ  سبصهبى:  ىٞاب٢ ٘بٔٚا٫َٚ    ػٌة ٚ كٕب٤از اُ سابُ ٕٞابٖ  ٚاٍ

ى ٕبُٔبٖ ٙايٜ  ٣٘ ٚاٍ ا٘اي ٚ  وٖب٣٘ وٝ ثٮ٢ب  اُ ٥َق ٔٚشجٝ لبٛ٘
ٞاب٢ ٔابى٢ ٚ ٔٮٙا٢ٛ ٔاي٤َ٤ز،     اوٖٙٛ ١ٕٗ وٖت كٕب٤از 

ٞب٢ ٟٔٓ ٕابُٔبٖ ٍا ٭٥ّاَغٓ وفب٤از اٙاغبَ      سٮياى٢ اُ ٕٕز

٘ي $ٞابى٢ٚ وَىٜ ى وبٍوٙبٖ ٕبُٔبٖ َٔٚٚ٭٥ش٣ ٘ياٍ -ا٘ي ٚ ٌِا ِ٘

اى،  ْ٘1390.# 
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ٝ ث٥بٖ د٥ٚا٥ٙٝ َٔثا٣ٛ ثاٝ ٔشغ٥َٞاب٢ داْٚٞ٘      ث 1ىٍ ػيَٚ 

 دَىاهشٝ ٙيٜ إز.

 ٌَىى:ٍٝٛر ٤َُ ٔٚوٜ  ٣ٔ ٞب٢ دْٚٞ٘ ثٝىٍ٘ش٥ؼٝ ف٥١َٝ

٢    ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ -1 سجاب٣ ٔٮٙابىاٍ ٌا٢َ اٍ
ى.  ٚػٛى ىاٍ

٢ ٚػٛى  -2 سجب٣ ٔٮٙبىاٍ ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ اٍ ث٥
ى.  ىاٍ
٢    ب٘ٝ ٚ ٔبو٥اب٣ِٚ ث٥ٗ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفم -3 سجاب٣ ٔٮٙابىاٍ ٌا٢َ اٍ

ى.  ٚػٛى ىاٍ

 
 گشیّبی هٌبفقبًِ ٍ سفتبس هبکیبٍلیّبی اًجبم ضذُ دس حَصُ خَدضیفتگی، سفتبسای اص دژٍّص. خلاص1ِجذٍل 

٣ٍٕ ٙيٜ ٕبَ ٔلمك ٭ٙٛاٖ ٍى٤ف  ٭ٙب٤ٚٗ ثَ

1 
؛ٖ ٭بُٔ افاَٛ   ا هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ

٤ز آٖٕبُٔبٖ  ٞب ٚ ٔي٤َ
ٖ، ٍاٞىبٍٞب٢ غّجٝ ثَ هٛى٥ٙفش٣ٍ. 1389 ٕٮ٥ي فَػ٣ لٙبس٣ اٖ ىٍ ٕبُٔب ار هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ  اطَ

2 

 ٝ ا٢ هٛىٙا٥فش٣ٍ ىٍ  ٘م٘ ٚإا٦
ٍاث٦ٝ ث٥ٗ ٕٞي٣ِ ٚ و٥ف٥ز ٍٚاث٤ 

 ث٥ٗ ٙو٣ٞ

، ثٚبٍرٔلٕي٭٣ّ
 ،٘ ٔلٕي١ٍب هياثو
كؼز الله فَاٞب٣٘، 
 ٥ٕي ٔلٕي١ٍب ١ٍبُاىٜ

1390 
٢ و٥ف٥از ٍٚاثا٤ ثا٥ٗ      ٕٞي٣ِ ٚ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٥ِٔاٖ ثبلا٣٤ اُ سغ٥٥َدا٤ٌَ

 ٕ٘ب٤ي.ٙو٣ٞ ٍا سج٥٥ٗ ٣ٔ

3 
 ٓ ٤ز ٕٛى ٚ ٔبو٥ب٥ِٖٚ ٣ٍٕ ٔي٤َ ثَ

اٖ  ىٍ ا٤َ
 2014 و٣ٕ٤َ ٚ ٕٞىبٍاٖ

ٝ ٔظجز ٚ ٔٮٙب ىا٢ٍ  ٤ز ٕٛى ٍاث٦ ٚ ٔي٤َ  ٓ ٝ ث٥ٗ ٔبو٥ب٥ِٖٚ ٖ ىاى و ٘شب٤غ ٘ٚب
ا٢ ا٭ٕبَ  ٚػٛى ىاٍى ثٝ ا٤ٗ ٔٮٙب وٝ افَاى ثب ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثبلا سلاٙٚبٖ ثَ
٘فًٛ ىٍ ٕٛى ث٥ٚشَ اُ افَاى ثب ٔبو٥ب٣ِٚ دب٥٤ٗ إز؛ ٕٞـ٥ٙٗ ى٤ٍبفشٙي وٝ 

٤ز ٕٛى فَٝز ٥ّجب٘ٝ ٤ه ٍاث٦ٝ ٔٮىاٛٓ ٚػاٛى ىاٍى ٚ   ث٥ٗ ٕٗ ٚ ٔي٤َ
٤ز ٕٛى فَٝاز  ىٞٙاي ٚ  ٥ّجب٘اٝ ٍا ا٘ؼابْ ٔا٣   َٔىاٖ ث٥ٚشَ اُ ُ٘بٖ ٔي٤َ

٤ز ٕاٛى          ٕٞـ٥ٙٗ ٤اه ٍاث٦اٝ ٖٔاشم٥ٓ ثا٥ٗ ٤ٍٖاه ٤ٌَا٢ِ ٚ ٔاي٤َ
 ى ىاٍى.٥ّجب٘ٝ ٚػٛ فَٝز

4 
 ٝ ٤بٙٙب٣ٕ ٍٞج٢َ هٛىٙا٥فش ىٍ  دٛ

َ  ػٟز ىٕز ٞبٕبُٔبٖ ئ  ٝ ٤بث٣ ث
 سلم٥مبس٣ ٤ىذبٍؿٝ

ٍ ا٘ٞب٢ٍٟٔي٢   1392 دٛ
٤ز  ُ، ٔب٥ٞز ٚ سأط٥َار ٔي٤َ ىٕش٥بث٣ ٔلمك ثٝ ٤ه ٔيَ ػب٬ٔ ٙبُٔ ٭ّ

 هٛى٥ٙفشٝ ثَ ٕبُٔبٖ

5 

 َ  هٛىٙاا٥فش٣ٍ ٚ ٍفشبٍٞااب٢ غ٥اا
 ٍ ىٍ ٥ٔاابٖ  ٕاابُ٘يٜ ٔلاا٤٥ وااب

٤ش٣  ٤ش٣ وبٍوٙبٖ ٔي٤َ ٚ غ٥َ ٔي٤َ
ا٣٘  ا٤َ

سم٣  آغبُ ، آسٍٚبٜ ٚ
ٍ  دٛ

2014 

ٞب اطَ هٛى٥ٙفش٣ٍ آٙىبٍ ٚ دٟٙبٖ ٍا ثاَ ٍفشابٍ واب٢ٍ غ٥اَ ٕابُ٘يٜ      آٖ
٣ٍٕ وَى٘ي وٝ آ٤ب ٍاث٦ٝ ثا٥ٗ ػب٤ٍابٜ    ٣ٍٕ لَاٍ ىاى٘ي، ٕٞـ٥ٙٗ ثَ ٍٔٛىثَ

٤ش٣ ٚ ٍفشبٍ وب٢ٍ غ٥َ ٕبُ٘يٜ ٖٔاشم٥ٓ إاز ٤اب ثاب ٥ٔاب٘ؼ٣      ٌا٢َ  ٔي٤َ
٫ هٛى٥ٙفش٣ٍ إز؟ ٘شب٤ ا٣٘ َٞ ىٚ ٛ٘ اٖ ا٤َ ٖ ىاى وٝ ث٥ٖب٢ٍ اُ ٔي٤َ غ ٘ٚب

هٞٛٛ ٘ا٫ٛ آٙاىبٍ ٍا، أاب     ىٞٙي ثٝ اُ ٍفشبٍٞب٢ هٛى٥ٙفشٝ ٍا ٘ٚبٖ ٣ٔ
ٖ د٥٘ ٜ ل٢ٛ ث٣ٙ٥ هٛى٥ٙفش٣ٍ دٟٙب ُ ٍفشبٍٞب٢ وب٢ٍ وٙٙي ٢ ا يٜ٘ غ٥َسَ  ٕبُ

ث٥ٗ فَى٢ ٚ ٕبُٔب٣٘ ٖ٘جز ثاٝ هٛىٙا٥فش٣ٍ آٙاىبٍ إاز ٚ ٔٛلٮ٥از      
٤ش٣ ثٝ ٘٪َ ٣ٕ٘ ٍ وب٢ٍ غ٥َ ٕبُ٘يٜ ىاٙشٝ  ٍٕئي٤َ َ ٖٔشم٣ٕ٥ ثَ ٍفشب ٝ اط و

 ثبٙي.ثبٙي أب ىاٍا٢ ٤ه اطَ غ٥َٖٔشم٥ٓ اُ ٤َ٥ك هٛى٥ٙفش٣ٍ دٟٙبٖ ٣ٔ
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6 

ار آٖ ثاَ   هٛى٥ٙفش٣ٍ ٍٞجَ ٚ اطَ
ثو٣ٚ ٍٞجاَ   ٍٞج٢َ اهلال٣ ٚ اطَ

 ثب ٘م٘ ٥ٔب٘ؼ٣ ٥ُٔٙٝ اهلال٣
 

 2013 ٚ ٕٞىبٍاٖ 1ٞبفٕٗ

٣ٍٕ هٛى٥ٙفش٣ٍ، هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ    ٍٞج٢َ ٚ ٥ُٔٙٝ اهلال٣ثَ
ثوٚا٣   ار آٖ ثَ ٍٞج٢َ اهلال٣ ٚ اطَ ٘شب٤غ: اٍسجب٣ ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ اطَ

 ٝ ى أب ا٤ٗ اٍسجب٣ ه٣ّ٥ ؿ٥ٍَٕٚ ٘جٛى ٣ِٚ ىٍ ٥ُٔٙا ٞاب٢  ٍٞجَ ٔٮىٛٓ ثٛ
ى.  ث٥ٖبٍ اهلال٣ اٍسجب٣ ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍٞج٢َ اهلال٣ ٚ ٔإطَ ثبٍُسَ ثٛ

7 

ٞاب ٤اب    ٖٔئ٥ِٛز اػشٕب٭٣ َٙوز
٭بُٔ َٙوز؟  هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ

 ا٥ٍِٜ٘ ٖٔئ٥ِٛز اػشٕب٭٣ َٙوز
 ٚ ٭ّٕىَى ٕبُٔب٣٘

 2015 ٚ ٕٞىبٍاٖ 2د٥شَ٘ىٛ
    ٝ ٞاب٢  ٘شب٤غ ٘ٚبٖ ىاى وٝ هٛى٥ٙفش٣ٍ اطاَار ٔظجشا٣ ىٍ ٕا٦ٛف ٚ ٕ٘ب٤ا

ار ث٥ٗ ٖٔئ٥ِٛز اػشٕب٭٣  ٖٔئ٥ِٛز اػشٕب٭٣ ىاٍى هٛى٥ٙفش٣ٍ ٕٞـ٥ٙٗ اطَ
 ىٞي.ٚ ٭ّٕىَى ٕبُٔب٣٘ ٍا وبٞ٘ ٣ٔ

8 
٭بُٔ ٚ فااَاٍ  هٛىٙاا٥فش٣ٍ ٔااي٤َ

 ٔب٥ِبس٣
3اِٖٚٗ ٚ إشىّجَي

 2015 

ُ َٙوز ٍا ثَ ٙىُ سٟبػ٣ٕ فَاٍ ٔب٥ِبس٣ آٖ ٭بٔ َ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ ٞب سأط٥
ٝ، اُ٘٪اَ    ٣ٍٕ لَاٍىاى٘ي. ٦ٔبثك ثب سٕب٤لار ٍفشب٢ٍ افَاى هٛىٙا٥فش ٍٔٛىثَ

ار لبثُ ػ٣ٟ اُ آٔب٢ٍ ٚ الشٞبى٢ اطَ ٭بُٔ َٙوز ثَ  سٛ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َ
٭بُٔ َٙوز ى٥ٌٍَ ىٍ  فَاٍ ٔب٥ِبس٣ ٙٛى ٚػٛى ىاٍى. ٕبَ ا٤ٗاكش  وٝ ٔي٤َ

9 

٣ٍٕ ٍاث٦اٝ ٥ٔاِاٖ ٙوٞا٥ز     ثَ
اٖ ثاب ٕاىٛر    ٔبو٥بٍَِٚا٣٤ ٔي٤َ

 ٕبُٔب٣٘ وبٍوٙبٖ.

 1391 ك٣ٙ٥ٖ ٚ ٣ّٙ٤ُ فَى

اٖ ٚ ٕىٛر  ٚٞ٘ ٘ٚبٖ ىاى وٝ ث٥ٗ ٙو٥ٞز ٔبو٥ب٣ِٚ ٔي٤َ ٘شب٤غ ا٤ٗ دْ
ُ لج٥ُ ثبٍٚٞب٢  ٖ ا ٚ اثٮبى آ ٓ اُ ثبُهٍٛى ٔٙف٣ ٕبُٔب٣٘  ٖ ٚ سَ ا ى٣ٍ٘ٚ ٔي٤َ
 ٍاث٦ٝ ٔظجز ٚ ٔٮٙب ىا٢ٍ ٚػٛى ىاٍى.

10 

٣ٍٕ ٘م٘ ٕٞاي٣ِ ٚ ثبٍٚٞاب٢    ثَ
ٔبو٥ب٥ِٖٚااااش٣ ىٍ وفب٤ااااز ٚ  

٘ آُٔٛاٖ  ٭يْ وفب٤ز اػشٕب٭٣ ىا٘
 ٕبِٝ. ٘ٝ سب ىٚاُىٜ

 1390 ٭بٍف٣ ٚ ٥٦ِف٥بٖ

ىاٍى ٚ ٢ ٔٙف٣ ٚػٛى  ٘شب٤غ: ث٥ٗ ٕٞي٣ِ ٌَْ ٚ ثبٍٚٞب٢ ٔبو٥ب٥ِٖٚش٣ ٍاث٦ٝ
وفب٤ز  ث٥ٗ ثبٍٚٞب٢ ٔبو٥ب٥ِٖٚش٣ ثبوفب٤ز اػشٕب٭٣ ٍاث٦ٝ ٔٙف٣ ٚ ثب ٭يْ

٢ ٕٞي٣ِ ٌَْ ثبوفب٤ز اػشٕب٭٣   ٢ ٔظجز ٚ ٕٞـ٥ٙٗ ٍاث٦ٝ اػشٕب٭٣ ٍاث٦ٝ
ى. ثبٍٚٞب٢ ٔبو٥ب٥ِٖٚش٣ ٚ ٕٞي٣ِ  ٔظجز ٚ ثب ٭يْ وفب٤ز اػشٕب٭٣ ٔٙف٣ ثٛ

ا٢ د٥٘ اٖ لاُْ ثَ ٕاب٭٣ ىا٘ا٘   وفب٤از اػش  ث٣ٙ٥ وفب٤ز ٚ ٭يْ ٌَْ اُ سٛ
ى٘ي. هٍٛىاٍ ثٛ  آُٔٛاٖ ثَ

11 

ٞاب٢   آ٤ب هٛى٥ٙفشٍبٖ ٚ ٔبو٥بَٚ
٣ٍٕ ٍاث٦ٝ  إ٘ٙي٘ي؟ ثَ ثبلا ث٥ٚشَ سٛ
ٔبو٥ب٥ِٖٚااآ ٚ هٛىٙااا٥فش٣ٍ ٚ 

إ٘ٙيٕب٢ُ ٍٚا٘ٚٙبهش٣  سٛ

ى٢ ٚ ٔبٕشب٥ُٔ ٤ِ4
 2014 

ٝ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٍاث٦ٝ ٖ ىاى و إ٘ٙي ٕب٢ُ ٍٚا٘ٚٙبهش٣ ٘شب٤غ ٘ٚب ٢ ٔظجش٣ ثب سٛ
ٍ ٥ٖ٘ز.ىاٍى؛ أب ٍاث٦ٝ بٙهش٣ ٔٮٙبىا إ٘ٙيٕب٢ُ ٍٚا٘ٚ ٚ سٛ  ٓ  ٢ ث٥ٗ ٔبو٥ب٥ِٖٚ

12 

ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ وبٍوٙابٖ ثاٝ ٍفشابٍ    
ٕش٣ ٕاٛا   غ٥َاهلال٣: ٘م٘ َٕدَ

فز  ٌَا٘ٝ ثٝإشفبىٜ ٭ٙٛاٖ ٤هٝ 
 فٮبَ

 2014 ٤ٌَٗ ثبْ ٚ ٕٞىبٍاٖ

ٞب ثٝ ا٤ٗ ٘ش٥ؼٝ ٥ٍٕي٘ي وٝ ث٥ٗ اثٮبى ٔبو٥ب٣ِٚ اُ لج٥ُ$٭يْ ا٭شٕبى ثٝ آٖ
 ،ٖ َ، سٕب٤ُ ثٝ ػب٤ٍبٜ ٤ب ٔمبْ ٚ ٘فًٛ غ٥َاهلالا٣# ٚ  ى٤ٍَا سٕب٤ُ ثٝ وٙشَ

ٕش٣ ٕٛا إشفبىٜ ٍ غ٥َاهلال٣ ٍاث٦ٝ ٔظجز ٚػٛى ىاٍى؛ ٕٞـ٥ٙٗ َٕدَ -ٍفشب

٢ٌَ ٌَا٘ٝ ٍاث٦ٝ ٔظجز ث٥ٗ اثٮبى ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ٚ ٍفشبٍ غ٥َاهلال٣ ٍا ٥ٔب٘ؼ٣
ٗ وٙي. ٤بفش٣ٔٝ ٚٞ٘ كبو٣ اُ آٖ إز وٝ سٮبُٔ ثا٥  ٞب٢ سؼَث٣ ا٤ٗ دْ

ٕش٣ ٕٛاإشفبىٜ ا٢ ٌَا٘ٝ د٥٘سٕب٤ُ ثٝ وٙشََ ٚ َٕدَ ث٣ٙ٥ وٙٙيٜ ا٥ِٚٝ ثَ
 ثبٙي.ٍفشبٍ غ٥َاهلال٣ ٣ٔ

13 

آ٤ب ٍٞجَاٖ ٔٮشجَ ٕٞٛاٍٜ اهلالا٣  
 ٝ ٍ ٍاث٦ ٓ ى ٖٞشٙي؟ ٘م٘ ٔبو٥ب٥ِٖٚ

 ث٥ٗ ٍٞج٢َ ٔٮشجَ ٚ اهلال٥بر

5ٕٙؼب٤ٝ ٚ ٕٞىبٍاٖ
 2014 

ٓ ٍاث٦ٝ ٔظجز ث٥ٗ إ ٝ ٔبو٥ب٥ِٖٚ ٖ ىاى و شيلاَ اهلال٣ ٚ ٍٞج٢َ ٘شب٤غ ٘ٚب
َ ٍا هٙظ٣ ٣ٔ ٓ  وٙي ٚ ثٝٔٮشج ٖ ٔبو٥ب٥ِٖٚ ٝ ٥ِٔا ٖ ىاى٘ي، ُٔب٣٘ و ٥ٍٛو٣ّ ٘ٚب

َ اهلال٣ ٚ ٍٞج٢َ ٔٮشجَ ٚ ٕٞـ٥ٙٗ ٍاث٦ٝ  ٝ ٔظجز ث٥ٗ إشيلا ثبلإز ٍاث٦
 ٙٛى.ٔظجز ث٥ٗ ٍٞج٢َ ٔٮشجَ ٚ اليأبر اهلال٣ ٭ىٔ ٣ٔ

14 

ٍٕا٣ ٔؼايى ٔبو٥اب٣ِٚ: ٔاايَ     ثَ
ُ  ٕااااااااااٝ  ثٮااااااااااي٢ ا

 ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ىٍ ٔلُ وبٍ

 2010 وَّٖ ٚ ٕٞىبٍاٖ

و٥جبس٣  ٓ ىٍ سٙ٪٥ٕبر ٕبُٔب٣٘ وٝ ٙبُٔ سَ َ ػي٤ي اُ ٔبو٥ب٥ِٖٚ ٔٮَف٣ ٔي
ٝ لجلا  ىٍ ٔم٥بٓ ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ٌٙؼب٘يٜ ٘ٚيٜ إز. ا٤ٗ ٔيَ ٙبُٔ  إز و

٤ز ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٘ف٢ًٛ ٣ٔ كف٨ ليٍر، سبوش٥ه  ثبٙي. ٞب٢ هٚٗ ٔي٤َ
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ا٢ ٕبهشٗ ٔيَ سل٣ّ٥ّ، ٔلمك ٟ٘ب٤شب  ٣ٔ سٛا٘ي ثاٝ ىٚ ٙا٥ٜٛ   ثَ
ى: ٤اب   ٔشفبٚر ٭ُٕ وٙي وٝ ٥ٔب٘ٚبٖ سفبٚر ٔٚو٣ٞ ٚػٛى ٘ياٍ

وٙاي ٚ ىٍ َٔسجاٝ ثٮاي٢ ثاٝ     ٞب ٫َٚٙ ٣ٔاثشيا اُ سي٤ٚٗ ف٥١َٝ

ى، ٤ب ٔفب٥ٞٓ ٣ٔ وٙي $ىٞمب٣٘ ا٤ٙىٝ ٍاٜ ٔٮى٣ٕٛ ٍا ٣٥ ٣ٔدَىاُ

 ، ا٤ٗ ثب سٛػٝ ثٝ إشيلاَ فاٛق،  ٦ّٕ1392ب٣٘ ٚ ٕٞىبٍاٖ #. ثٙبثَ

ٙيٜ، ٘٪اَ إابس٥ي ٚ هجٌَابٖ ىٍ ٥ُٔٙاٝ ٍفشابٍ       ف٥١َبر سٮ٤َف
ٕبُٔب٣٘ ٚ ٕٞـ٥ٙٗ، ثَ إابٓ ٔجاب٣٘ ٘٪ا٢َ سلم٥اك، ٔايَ      

 ٥َاك٣ ٚ سي٤ٚٗ ٙيٜ إز. 1ٍٝٛر ٙىُ  ٔف٣ٟٔٛ دْٚٞ٘ ثٝ
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ى٢ ٚ ٕٞـ٥ٙٗ ثَ  ٓ ٞيف ٤ه سلم٥ك وبٍثَ َ إب َ ث ٘ كب١ دْٚٞ
ٖ ىاىٜ ٝ ىٕز آٍٚى ٓ ؿ٣ٍٍ٘ٛ ث ٫ دْٚٞ٘إب ٥٘بُ، اُ ٛ٘ ٍٛى -ٞب٢ٔ 

٣ ش٣ٍٖٔ  جٕ ٞ ٚ ٝ آٔب٢ٍ ىٍ سلم٥ك كب١َ ثبٙي. ٞب٢ س٥ٝٛف٣  ػبٔٮ

ُٔبٖ ٖ ٕب ٝ وبٍوٙب ٣و٥ّ  ٜٔ بٚ َ ؤَب٘ ٟٙ ٍ ٝ سٮياى ٞب٢ ىٚش٣ِ ى ثبٙي و
َ ثب آٖ اث ٍ  4588ٞب ثَ ٝ ى ٜ و ىٛ َ ث ٖ ىِٚش٣ ٔٚغَٛ ا٘ؼبْ  12٘ف ُٔب ٕب

ٝ٘ٛ ٕ  ٘ٗ ٍٚ ُ ٘ ا ٗ دْٚٞ ٍ ا٤ ي. ى ٝ ٖٞشٙ بىف٣ ٥جمٝ ٥٩ٚف ا٢ ٢َ٥ٌ سٞ
٣  ٜٔ ٜ إشفبى ب٢ دْٚٞ٘ ىٍ ٞٙٛى، ثي٤ٗ سَس٥ت وٝ دَٕٚٙبٕٔٝبى

ٖ َٙوز بٙ ٍ وبٍو ُٔبٖاهش٥ب اٍَ ٞب٢ ٕب ٜ ل بٚ بٔ٘ َ وَ ٟٙ ٍ ٞب٢ ىٚش٣ِ ى
ٍ ٍا ثٝ ٌٔوٛ  ٝ ٚٙبٔ ٝ دَٕ ٝ ٙي و شٕ ٖ هٛا ُ آ٘ب ٚ ا ٜ ٙي  ىلز ٦ٔبِٮٝ  ىاى

ٝ دَٕ٘ ٚ ث  ٜ ، وَى ٞٙي $َٕٔي ٚ ٕٞىبٍاٖ ٖ دبٕن ى ب #. 1392ٞب٢ آ٘

َ وٛوَاٖ ٚ ٍٚٗ ٕ٘ٛ٘ٝ َٛٔ ُ ف ٝ ا ٘ٛ ٕ  ٘ٓ ٖ كؼ ىٍ ٝ ىٕز آٚ ا٢ ث -ثَ

 ٙي:  إشفبىٜ ا٢سٞبىف٣ ٥جم٢َ٥ٌٝ 

  
                  

                       
     

ا٢ ثٝ ىٕز آٍٚىٖ كؼٓ ٕ٘ٛ٘ٝ ثاب   لاُْ ثٝ ًوَ إز وٝ ثَ

٘فَ ثٝ ىٕز آٔي  355إشفبىٜ اُ ػيَٚ ٌٍٔٛبٖ ٥ِ٘ كؼٓ ٕ٘ٛ٘ٝ 
َ ٚ ٕٞبٖ ٝ ثب ٖ٘جز ٔٮ٥ٗ  ٥2ٍٛ وٝ ىٍ ػيٚ آٔيٜ إز ا٤ٗ ٕ٘ٛ٘

ا٢ َٞ ٤ه اُ ػبٔٮ ،  ٞب ٔٚوٜٝثَ ٙيٜ إز $َٕٔي ٚ ٕٞىبٍاٖ

1392.# 

 

ّبی دٍلتی  دس ضْش کشهبًطبُ ٍ . تعذاد سبصهبى2جذٍل 

 حجن ًوًَِ

 ٞب ٭ٙٛاٖ ٕبُٔبٖ ٍى٤ف
كؼٓ 
 ػبٔٮٝ

كؼٓ 
ٕٝ٘ٛ٘ 

ٖ، وبٍ ٚ ٍفبٜ اػشٕب٭٣ 1  15 190 ٕبُٔبٖ سٮبٚ

ٍٚٗ ٕبُٔبٖ آُٔٛٗ 2  73 942 ٚدَ

ٙٮز، ٔٮيٖ ٚ سؼبٍر 3  25 320 ٕبُٔبٖٝ 

 29 370 ٕبُٔبٖ ث٥ٙبى ٥ٟٙي ٚ أٍٛ ا٤ظبٌٍَاٖ 4

 46 600 ٕبُٔبٖ ػٟبى وٚب٢ٍُٚ 5

 75 969 ٕبُٔبٖ ٍاٜ ٚ َٟٕٙب٢ُ 6

 50 640 ٕبُٔبٖ ث٤ِٟٖش٣ 7

 6 80 ٕبُٔبٖ سج٥ّغبر إلا٣ٔ 8

 8 110 ٕبُٔبٖ أٍٛ الشٞبى ٚ ىاٍا٣٤ 9

٘بٔٝ 10 ٤ز ٚ ثَ ٢ ٕبُٔبٖ ٔي٤َ ٤ٍِ 105 8 

 12 162 ٚ ٌَى٢ٍَٙ ٕبُٔبٖ ٥َٔاص ف٣ٍَٙٞ 11

 8 100 ٕبُٔبٖ سٮبٖٚ ٍٕٚشب٣٤ 12

 355 4588 ٔؼ٫ٕٛ

 

ٍفشبٍ 
 ٔبو٥ب٢ٍَِٚ

ٍفشبٍ 

 هٛى٥ٙفش٣ٍ

 ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ

 الشياٍ

 هٛىٕ٘ب٣٤

٢ سَ  ػ٣٤ٛثَ

 و٣ٚثَٟٜ

ىٖ  ٔلك ثٛ

 هٛىثٖٙي٣ٌ

 هٛىث٣ٙ٥

H1 

 ٭يْ َٔا٭بر

ا٢ ػب٤ٍبٜ  سٕب٤ُ ثَ

 سٕب٤ُ ثٝ وٙشََ

 ثيٌٕب٣٘

 ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ

ىفٮ٣ ٥ٕبٕز 

٤ز  ٔي٤َ

٥ٕبٕز ػٌث٣ 
٤ز  ٔي٤َ

H3 

H2 
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سجاب٣    ٍٕا٣ اٍ ى وٝ ثَ ىٍ دْٚٞ٘ كب١َ، ٤ه دَٕٚٙبٔٝ إشب٘ياٍ

ٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ثب ٘م٘ ٥ٔاب٘ؼ٣  ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َاٖ ٚ ٍفشبٍ
ؤَب٘ٚابٜ  ٞب٢ ىِٚش٣ ٢ٌََٟٙ ٔي٤َاٖ ىٍ ٕبُٔبٍٖفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ

ٕٙؼي، س٤ٕٛ ٔلمك س٥ٟٝ ٚ سٙ٪٥ٓ ٌَى٤يٜ ٙيٜ إز. ا٤ٗ ٍا ٣ٔ

ا٢  ثبٙي وٝ ثاَا٢ دب٤اب٣٤ آٖ ٥٘اِ اُ    ٕإاَ ٣ٔ 67دَٕٚٙبٔٝ ىاٍ
٤َ١ت آِفب٢ وَٚ٘جبم إشفبىٜ ٙيٜ إز. ٤َ١ت آِفب٢ وَٚ٘جبم 

اثَ ثب  ا٢ دَٕٚٙبٔٝ ٌٔوٍٛ ثَ  ثبٙي.٣ٔ 752/0ثَ
. ضشیت آلفبی کشًٍجبخ هشثَط ثِ ّش یک اص 3جذٍل 

 بّهتغیش

ٕٚٙبٔٝ  ٔٙج٬ آِفب٢ وَٚ٘جبم دَ

 ٔلمك ٕبهشٝ 807/0 هٛى٥ٙفش٣ٍ

 ٔلمك ٕبهشٝ 745/0 ٢ٌَ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ

 ٔلمك ٕبهشٝ 706/0 ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ

 
 

 ّبٍتحليل دادُ تجضيِ -6

ٔاٖٛ ف١َا٥بر        ىٍ ا٤ٗ لٖٕز ثب ا٘ؼابْ سل٥ّاُ ٔٙبٕات ثاٝ آُ
ٔاٖٛ ف١َا٥بر        اُ ١ا٤َت  سلم٥اك هاٛا٥ٞٓ دَىاهاز. ثاَا٢ آُ

ْ ٕٞجٖش٣ٍ ٚ ٔيَ ٔٮبىلار ٕبهشب٢ٍ ثب ثَٟٜ افاِاٍ  ٢َ٥ٌ اُ ٘اَ
LISREL  ٚSPSS   ٓ ساا٤َٗ ا٤ااٗ إاشفبىٜ ٙاايٜ إااز. ٟٔا

:  ٞب ٭جبٍرٙبهٜ 1ا٘ي اُ
GFI ،2

AGFI ،3
RMSRٞب٢ . كبِز

ٖٛٔ ا٢ ا٤ٗ آُ  ٞب ثٝ َٙف ٤َُ إز:ٞب٢ ث٥ٟٙٝ ثَ
1)  ٖٛٔ 2آُ

x      ٖٛٔا َٞؿٝ وٕشَ ثبٙي ثٟشَ إاز، ٤ُاَا ا٤اٗ آُ
 ىٞي.اهشلاف ث٥ٗ ىاىٜ ٚ ٔيَ ٍا ٘ٚبٖ ٣ٔ

2)  ٖٛٔ  ىٍٝي ثب٤ٖش٣ ث٥ٚشَ ثبٙي. 90اُ  GFI  ٚAGFIآُ
3)  ٖٛٔ َٞؿٝ وٕشَ ثبٙي ثٟشاَ إاز، ٤ُاَا ا٤اٗ      RMSRآُ

    ٜ ٔاٖٛ ٤ااه ٔٮ٥ابٍ ثااَا٢ ٥ٔاب٥ٍ٘ٗ اهااشلاف ثا٥ٗ ىاى ٞااب٢ آُ
ٕاا٦ّب٣٘ ٚ  ٞااب٢ ٔاايَ إااز $ىٞمااب٣٘ٙاايٜ ٚ ىاىٜ ٔٚاابٞيٜ
 ،  #.1392ٕٞىبٍاٖ

 

 آصهَى ضذت ّوجستگی -6-1

ائاٝ    4ىٍ ػيَٚ  ٕٞجٖش٣ٍ إذ٥َٔٗ ث٥ٗ ٔشغ٥َٞب٢ داْٚٞ٘ اٍ
ٙٛى ث٥ٗ سٕبْ ٔشغ٥َٞاب٢  ٌٛ٘ٝ وٝ ٔٚبٞيٜ ٣ٔٙيٜ إز. ٕٞبٖ

ىٍٝي  95دْٚٞ٘ ٕٞجٖش٣ٍ ٔظجز ٚ ٔٮٙبىاٍ ىٍ ٦ٕق ا٥ٕ٥ٙبٖ 
ى.   ٚػٛى ىاٍ

                                                 
1. Goodness of Fit Index 
2. Adjusted Goodness of Fit Index 
3. Root Mean Square Residuals 

 . ّوجستگی ثیي هتغیشّبی دژٍّص4جذٍل 

 ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٢ٍَ٥ِٚ ٛى٥ٙفش٣ٍه 

 %682/0 %628/0 1 هٛى٥ٙفش٣ٍ

 %697/0 1 - ٍفشبٍ ٔبو٥ب٢ٍَ٥ِٚ

 1 - - ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ

 ٔٮٙبىاٍ إز. 05/0ىٍ ه٦ب٢ %

 
 

)سٍایی سبصُ( هتغیشّبی تأییذی تحلیل عبهلی  -6-2

 دژٍّص
، دْٚٞٚاٍَ ثاٝ ى٘جابَ ى٤ٍبفاز ا٤اٗ      سأ٥٤ي٢  ىٍ سل٥ُّ ٭ب٣ّٔ

ٞب٢ دْٚٞ٘ لبث٥ّاز ٕاٙؼ٘ ٔشغ٥اَ     ٦ّٔت إز وٝ آ٤ب ٕإاَ

ا ٖٞشٙي؛ اُ ٣٤ٕٛ ثب سٛػٝ ثاٝ ا٤ٙىاٝ ٔشغ٥َٞاب٢     ٍٔٛى٘٪َ ٍا ىاٍ
ا٢ َٞ ٤اه اُ اثٮابى    ا٢ اثٮبى٢ ٖٞشٙي وٝ ثَ دْٚٞ٘ كب١َ ىاٍ

ىٍ سأ٥٤اي٢  ٙيٜ، لاُْ إاز سل٥ّاُ ٭اب٣ّٔ     ٞب٣٤ ٥َاك٣ ٕإاَ

،   ْٚ ٝاٍٛر دا٤ٌَى $ك٥ٕاي٢   ىَٚٔسجٝ اَٚ ٚ ى ُاىٜ ٚ ٕٞىابٍاٖ
ا٢ ثٮاي   1391 #. ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٙىٝ سٕب٣ٔ ٔشغ٥َٞب٢ داْٚٞ٘ ىاٍ
ا٢ ٍٚا٣٤ آ٣ٖٔ َٔسجاٝ اَٚ ٚ  سأ٥٤اي٢   اُ سل٥ُّ ٭ب٣ّٔ ثبٙي، ثَ

 ىْٚ إشفبىٜ ٙيٜ إز.
٘ٚابٖ ىاىٜ ٙايٜ إاز، سٕاب٣ٔ      ٥5ٍٛ وٝ ىٍ ػيَٚ ٕٞبٖ

ث٥ٚاشَ   5/0اُ ثبٍٞب٢ ٭ب٣ّٔ َٔثا٣ٛ ثاٝ ٔشغ٥َٞاب٢ داْٚٞ٘     
ىٞاي اثاِاٍ ٕاٙؼ٘ اُ ٍٚا٤ا٣ لاُْ     ثبٙي وٝ ا٤ٗ ٘ٚبٖ ٔا٣  ٣ٔ

هٍٛىاٍ ٣ٔ   ثبٙي.ثَ
 

 آصهَى فشضيبت پظٍّص -7

  ْ ٍٕاا٣ ف١َاا٥بر دااْٚٞ٘ اُ ٘ااَ  LISRELافااِاٍ ثااَا٢ ثَ
ٗ ٔيَ ٙبهٜ 6ٙيٜ إز. ىٍ ػيَٚ  إشفبىٜ اُ ٞب٢ ٥٘ى٣٤ٛ ثَ

   ٖ ٢ آٍٚىٜ ٙايٜ إاز. ٕٞاب ٥اٍٛ واٝ   ىٍ كبِز ١َا٤ت ٔٮٙبىاٍ
هاٍٛىاٍ إاز.   بٞيٜ ٣ٔٔٚ ٗ هٛث٣ ثَ اُ ٥ٝ اُ ثَ ٙٛى ٔيَ َٔثٛ

ٙايٜ ىٍ كبِاز ١اَا٤ت     ٔيَ سو٥ٕٗ ُىٜ 1ٕٞـ٥ٙٗ ىٍ ٕ٘ٛىاٍ 
٢ ٘ٚبٖ ىاىٜ ٔمياٍ  وٝ ٙيٜ إز. ىٍ ا٤ٗ كبِز ىٍٍٝٛس٣ ٔٮٙبىاٍ

T-Value  ُوٕشاَ ثبٙاي، ف١َا٥ٝ     -96/1ث٥ٚشَ ٚ ٤ب اُ  96/1ا

 ٌَىى.ٝفَ ٍى ٚ ف٥١َٝ ٤ه سأ٥٤ي ٣ٔ
ا٢ ٔايَ ٔلبٕاجٝ    CR  ٚAVEٞب٢ ٕٞـ٥ٙٗ ٙبهٜ ثَ

 آٍٚىٜ ٙيٜ إز. 7ػيَٚ ٙيٜ ىٍ  ٌَى٤ي وٝ ٔمبى٤َ ٔلبٕجٝ

 َ ٖٔٛ ٔاي ٣ ثٝ آُ ٕاب٢ُ ٔٮابىلار ٕابهشب٢ٍ ٚ    ٘شب٤غ َٔثٛ
 آٔيٜ إز.   8ف٥١َبر دْٚٞ٘ ىٍ ػيَٚ 
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 ص. تحلیل عبهلی تأییذی هشتجِ اٍل ٍ دٍم هتغیشّبی دژ5ٍّجذٍل 
 ٭يى ٔٮٙبىا٢ٍ ٤َ١ت إشب٘ياٍى ٞب ٕإاَ ٭يى ٔٮٙبىا٢ٍ ٤َ١ت إشب٘ياٍى اثٮبى ٔشغ٥َ

 

 
 

 

 
 

 
 هٛى٥ٙفش٣ٍ

 هٛىثٖٙي٣ٌ
 

76/0 
 

64/11 
 

 - 74/0 1ٕإاَ 

 61/14 80/0 2ٕإاَ 

 40/13 73/0 3ٕإاَ 

 07/15 82/0 4ٕإاَ 

 05/15 82/0 5ٕإاَ 

 الشياٍ
 

56/0 
 

23/7 
 

 - 51/0 1ٕإاَ 

 60/7 53/0 2ٕإاَ 

 45/7 52/0 3ٕإاَ 

 39/7 51/0 4ٕإاَ 

 40/9 78/0 5ٕإاَ 

 59/9 82/0 6ٕإاَ 

 85/8 69/0 7ٕإاَ 

 60/9 82/0 8ٕإاَ 

٢ سَ  24/11 75/0 ػ٣٤ٛثَ

 - 73/0 1ٕإاَ 

 62/14 84/0 2ٕإاَ 

 01/13 74/0 3ٕإاَ 

 88/11 67/0 4ٕإاَ 

 75/11 66/0 5ٕإاَ 

 68/5 51/0 هٛىٕ٘ب٣٤

 - 58/0 1ٕإاَ 

 80/6 57/0 2ٕإاَ 

 64/7 57/0 3ٕإاَ 

 17/7 51/0 4ٕإاَ 

 29/9 88/0 5ٕإاَ 

 33/9 89/0 6ٕإاَ 

 17/9 84/0 7ٕإاَ 

 08/12 77/0 و٣ٚثَٟٜ

 - 76/0 1ٕإاَ 

 37/15 81/0 2ٕإاَ 

 90/14 79/0 3ٕإاَ 

 13/14 75/0 4ٕإاَ 

 48/12 67/0 5ٕإاَ 

 12/11 70/0 هٛىث٣ٙ٥

 - 78/0 1ٕإاَ 

 73/15 84/0 2ٕإاَ 

 32/15 81/0 3ٕإاَ 

ىٖ  91/7 51/0 ٔلك ثٛ

 - 71/0 1ٕإاَ 

 44/12 70/0 2ٕإاَ 

 52/13 77/0 3ٕإاَ 

 25/13 75/0 4ٕإاَ 

 34/14 82/0 5ٕإاَ 

 29/14 81/0 6ٕإاَ 

 

 
 

 

 َٛ ٭يْ َٔا٭بر اٝ
 اهلال٣

71/0 76/7 

 - 81/0 1ٕإاَ 

 82/18 87/0 2ٕإاَ 

 73/17 83/0 3ٕإاَ 

 28/16 78/0 4ٕإاَ 
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 ٍفشبٍ
 ٔبو٥ب٢ٍَ٥ِٚ

 

 22/14 70/0 5ٕإاَ 

سٕب٤ُ ثٝ وٙشََ ثَ 

 ٢ٍٚ ى٤ٍَاٖ
54/0 56/6 

 - 80/0 1ٕإاَ 

 56/15 82/0 2ٕإاَ 

 77/11 68/0 3ٕإاَ 

ا٢ ػب٤ٍبٜ  سٕب٤ُ ثَ

 ٤ب ٔمبْ
66/0 37/5 

 - 86/0 1ٕإاَ 

 01/18 85/0 2ٕإاَ 

 74/17 83/0 3ٕإاَ 

ثيٌٕب٣٘ ثٝ 

 ى٤ٍَاٖ
82/0 99/7 

 - 77/0 1ٕإاَ 

 24/16 84/0 2ٕإاَ 

 24/14 75/0 3ٕإاَ 

 84/13 73/0 4ٕإاَ 

 93/12 69/0 5ٕإاَ 

 
ٍفشبٍ 

 ٔٙبفمب٘ٝ

 
 

 04/12 98/0 ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ

 - 82/0 1ٕإاَ 

 82/18 86/0 2ٕإاَ 

 17/17 81/0 3ٕإاَ 

 48/15 75/0 4ٕإاَ 

٥ٕبٕز ىفٮ٣ 

٤ز ىٍ لجبَ  ٔي٤َ

 ٔٙبث٬ اٖ٘ب٣٘

82/0 83/10 

 - 80/0 1ٕإاَ 

 29/13 83/0 2ٕإاَ 

 38/18 87/0 3ٕإاَ 

 09/17 82/0 4ٕإاَ 

٥ٕبٕز ػٌث٣ 

٤ز ىٍ لجبَ  ٔي٤َ

 ٔٙبث٬ اٖ٘ب٣٘

39/0 20/6 

 - 73/0 1ٕإاَ 

 32/14 83/0 2ٕإاَ 

 96/13 80/0 3ٕإاَ 

 29/13 76/0 4ٕإاَ 

 

 
 . هذل تخویي صدُ ضذُ دس حبلت ضشایت هعٌبداسی1ًوَداس 

 

ٖٔٛ ف٥١َٝ ٔاٍٛى٘٪َ ثاب إاشفبىٜ اُ ٔايَ ٔٮابىلار       ىٍ آُ
ْ ىٖ ٔايَ  افِاٍ ٘ٚبٖٕبهشب٢ٍ، اٚلا  هَٚػ٣ َ٘ ىٞٙيٜ ٔٙبٕت ثٛ

ٗ اُ ٔاٖٛ ف١َا٥ٝ اٝا٣ّ اَٚ، ىْٚ ٚ     ٕبهشب٢ٍ ثَ ٤بفشٝ ثاَا٢ آُ

َ 1 ْٕٛ إز. ٕٞـ٥ٙٗ ٕ٘ٛىاٍ ٢ ١َا٤ت ٚ دابٍأش ٞاب٢  ، ٔٮٙبىاٍ

٢ٌَ، هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٔبو٥ب٣ِٚ آٔيٜ ٔيَ ٕبهشب٢ٍ ٍفشبٍ ىٕز ثٝ
آٔيٜ ُٔاب٣٘   ىٕز ىٞي. ١َا٤ت ثٍٝفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ٍا ٘ٚبٖ ٣ٔ

٢ آٖٔٮٙبىاٍ ٣ٔ ٖٔٛ ٔٮٙبىاٍ  96/1ٞاب اُ ٭ايى   ثبٙٙي وٝ ٔمياٍ آُ

ٌٍشَ ٚ اُ ٭يى  بٞيٜ ٥ٍٛ واٝ ٔٚا  وٛؿىشَ ثبٙي. ٕٞبٖ -96/1ثِ
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٢ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشابٍ ٣ٔ ٌا٢َ  ٔبو٥اب٣ِٚ  ٙٛى ١َا٤ت ٔٮٙبىاٍ

اثَ ثب  ا٤ٗ ٔيَ ٕبهشب٢ٍ ٘ٚابٖ ٔا٣  ٣ٔ 43/6ثَ ىٞاي  ثبٙي. ثٙبثَ
ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ٔبو٥ب٣ِٚ ٍفشبٍ سجب٣ ث٥ ٢ٌَ اٍ

٢ ٥ٔبٖ هٛىٙا٥فش٣ٍ ٚ  ٢ٌَ ٣ٍٔا ٥ٔب٘ؼ٣ وٙي. ١َا٤ت ٔٮٙبىاٍ

اثَ ثب  ا٤ٗ ٔايَ ٕابهشب٢ٍ    ٣ٔ 42/8ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ ثَ ثبٙي. ثٙابثَ

سجاب٣   ىٞي ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍ ٔبو٥اب٣ِٚ ٘ٚبٖ ٣ٔ ٌا٢َ اٍ

٢ ٥ٔابٖ ٍفشابٍ ٔٙبفمب٘اٝ ٚ     ى. ١َا٤ت ٔٮٙبىاٍ ٢ ٚػٛى ىاٍ ٔٮٙبىاٍ
اثَ ثب ٍفشبٍٞب٢ ٔبو٥ب٣ِٚ ا٤ٗ ٔايَ    ٣ٔ ٢ٌَ16/5 ثَ ثبٙاي. ثٙابثَ
ٌا٢َ ٚ ٍفشبٍٞاب٢   ىٞي ث٥ٗ ٍفشبٍ ٔبو٥اب٣ِٚ ٕبهشب٢ٍ ٘ٚبٖ ٣ٔ

ى. ٢ ٚػٛى ىاٍ سجب٣ ٔٮٙبىاٍ  ٔٙبفمب٘ٝ اٍ
 

 ّبی ًیکَیی ثشاصش ثشای هقبدیش سوت ساست ٍ چخ هذل. ضبخص6جذٍل 
اُٗ ٔئَٮ٥بٍ ٍى٤ف ة ثٮي ٙبهٜ ٞب٢ ثَ  ٘ش٥ؼٝ كي ٦ّٔٛ

 وب٢ ىٚ ٖ٘ج٣ 1
  

  ⁄  85/2 < 3  لجَٛ لبثُ 

RMSEA 029/0 < 1/0 ٤ٍٚٝ ٥ٔب٥ٍ٘ٗ ٔؼٌٍٚار سم٤َت 2 اُٗ هٛة   ثَ

فَ PMR 062/0 ٞبٔؼٌٍٚ ٔب٘ي٤ٍٜٚٝ  3  ٝ  لجَٛ لبثُ كيٚى

اُٗ ٞٙؼبٍ ٙيٜ 4 NFI 90/0 > 90/0 ٙبهٜ ثَ  ث٥ٖبٍ هٛة 

اُ٘ي٣ٌ 5 ْ ثَ  ث٥ٖبٍ هٛة كيٚى ٤ه NNFI 90/0 ٙبهٜ َ٘

اُٗ س٦ج٥م٣ 6 CFI 91/0 > 90/0 ٙبهٜ ثَ  ث٥ٖبٍ هٛة 

اُٗ ٖ٘ج٣ 7 RFI 92/0 > 90/0 ٙبهٜ ثَ  ث٥ٖبٍ هٛة 

اُٗ ا١بف٣ 8 IFI 91/0 > 90/0 ٙبهٜ ثَ  ث٥ٖبٍ هٛة 

اُ٘ي٣ٌ 9 GFI 94/0 > 90/0 ٙبهٜ ثَ  ث٥ٖبٍ هٛة 

اُ٘ي٣ٌ سٮي٤ُ 10 AGFI 92/0 > 90/0 ٤بفشٝثَ  ث٥ٖبٍ هٛة 
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اُٗ ٔئَٮ٥بٍ ٍى٤ف ة ثٮي ٙبهٜ ٞب٢ ثَ  ٘ش٥ؼٝ كي ٦ّٔٛ

و٥ج٣ 1  لجَٛ لبثُ CR 84/0 > 7/0 دب٤ب٣٤ سَ

 لجَٛ لبثُ AVR 76/0 > 5/0 ٍٚا٣٤ ٍَٕٞا 2

 
 . ضشایت هسیش ٍ هقبدیش هعٌبداس هشثَط ثِ آى8جذٍل 

 ٘ش٥ؼٝ ٦ٕق ٔٮٙبىا٢ٍ t ٤َ١ت ٥َٖٔ ٥َٖٔ ف٥١َٝ

ٍ ٔبو٥ب٣ِٚ 1  سأ٥٤ي 000/0 43/6 74/0 ٢ٌَهٛى٥ٙفش٣ٍ        ٍفشب

 سبئ٥ي 000/0 42/8 87/0 هٛى٥ٙفش٣ٍ         ٍفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ 2

3  ٍ  سبئ٥ي 000/0 16/5 66/0 ٢ٌَٔبو٥ب٣ٍِٚفشبٍ ٔٙبفمب٘ٝ         ٍفشب

 

 گيشيبحث ٍ ًتيجِ -8

سجب٣ ث٥ٗ هٛىٙا٥فش٣ٍ   ٣ٍٕ اٍ ٞيف اُ ا٤ٗ دْٚٞ٘ ٦ٔبِٮٝ ٚ ثَ
ٔااي٤َاٖ ٚ ٍفشبٍٞااب٢ ٔٙبفمب٘ااٝ ثااب ٘ماا٘ ٥ٔااب٘ؼ٣ ٍفشبٍٞااب٢  

ٞاب٢ ىِٚشا٣ ٙاَٟ ؤَب٘ٚابٜ     ٢ٌَ ٔي٤َاٖ ىٍ ٕبُٔبٖٔبو٥ب٣ِٚ
سٛاٖ ؿٙا٥ٗ  آٔيٜ اُ دْٚٞ٘، ٣ٔ ىٕز إز. ثب سٛػٝ ثٝ ٘شب٤غ ثٝ

ٞاب  ٢ٌَ آٖث٥بٖ وَى وٝ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َاٖ ثَ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ
ُٚ ٍفشبٍ سأط٥َ ٌٌاٙشٝ ٚ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ  ٔٙبفمب٢ٌَٝ٘ ٞٓ ثب٭ض ثَ

ثبٙي وٝ ٔي٤َاٖ ثاَا٢  ا٤ٗ ى٥ُِ ٣ٔ ٙٛى. ا٤ٗ أَ اكشٕبلا  ث٣ٔٝ

    ٝ ١با ٥٘بُ هٛى٥ٙفش٣ٍ هاٛى اُ ٕابُٔبٖ ٚ وبٍوٙابٖ ثا ٭ٙاٛاٖ   اٍ
٣ٔ ٜ ا٢ ٥ٍٕيٖ ثٝ ٥٘بُٞب٢ ٙو٣ٞ هٛى إشفبى ٢ ثَ اٍ وٙٙي ٚ اثِ

ُٗ فبٍٯ ؿ٥ِ ٍا فيا٢ ٥ٍٕيٖ ثاٝ اٞاياف    ٕٞٝ ٞب٢ اهلال٣اُ اٍ

وٙٙي ٚ ثب َٞو٣ٖ وٝ اكٖبٓ وٙٙي ٖ٘جز ثٝ ٙو٣ٞ هٛى ٣ٔ
٘ي. اُ ٢ٕٛ ى٤ٍَ ؿٚٓ ٬ٕ٥ ىٚهشٝ ثٝ ٍلبثز ٣ٔٔمبْ ٢ٚ  دَىاُ

ا٢ ٥ٍٕيٖ ثٝ ليٍر ث٥ٚشَ ٔٮشمي٘ي ٞيف ٕٚا٥ّٝ   ٔبو٥بٍَِٚٞب ثَ
٘اي؛   ٍا سٛػ٥ٝ ٣ٔ ٜ ثٝ ٕٕز ٔٙج٬ ليٍر وٚا٘ ىاٍ وٙي ٚ ٕٞٛاٍ

ا٤ٗ سٕب٤ُ آٖ ا٢ وٖت ليٍر ثب٭ض ٣ٔثٙبثَ ٙاٛى ساب ٘اِى    ٞب ثَ
    ٚ ٘اي هاٛة   وٖب٣٘ وٝ ٙب٘ٔ وٖت لايٍر ىٍ ٕابُٔبٖ ٍا ىاٍ
ٔٛػٝ ػّٜٛ وٙٙي ثٝ ا٤ٗ ا٥ٔي وٝ اُ ليٍر ٔٙشف٬ ٙٛ٘ي ٚ اطاَار  

هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َاٖ ٚ ٍفشبٍٞاب٢ ٔبو٥اب٢ٍَِٚ ٥ُٔٙاٝ ٍا ثاَا٢     
اُ  ٥ب٢ٍثٖا وٙاي.  ٞاب فاَاٞٓ ٔا٣   ا٤ؼبى ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ىٍ آٖ
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ٝ  ٤ااٗٔلممابٖ ثاَ ا    ٤َ٤ش٣ٔااي ٞاب٢  دٖااز ٥از ٔبٞ ثبٍٚ٘اي واا

ٞب ٥بُ آٖب٥َ ٘ثٝ ه ٙٛ٘ي ٣ٔٔٙؼَ  ٥فش٣ٍثٝ هٛىٙ ٥ٍٛٔٮَٕٛ ثٝ
ا٢ #. 2011، ُ ٚ ٕٞىبٍاٖج$وٕذ ٦ّٕٝ ثَ ى٤ٍَاٖ ٥بث٣ ثٝىٕش ثَ

ُ  ٥َأَُٜٚ، اهلاق سأط ٝ  لبثا ى   وٖات ثاَ ٭ّٕىاَى    سٛػا ٚوابٍ ىاٍ

ٓٚ ُٗ# 2006، 1$لا٤ٙيفّز ٚ سََ٘ ىٍ ثاٝ   ٣ٖٔبئُ اهلالا  ٚ اٍ
٘جب٤اي ٘بى٤ايٜ ٌَفشاٝ ٙاٛى.      ٤َاٖس٤ٕٛ ٔاي  ،ىٕز آٍٚىٖ ليٍر

ٚوبٍ  ػاٛ اهلالا٣ ٚ    ىٍ ى٥٘ب٢ وٖتٞب وٝ ٍٚى اُ آٖ ٣ٔا٘ش٪بٍ 
 #. 2008، ٣2$وَٕٚجا٭شٕبى ٍا ىٍ ٍٚاث٤ ا٤ؼبى وٙٙي 

سجب٣ ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َاٖ ٚ  ٣ٍٕ اٍ ىٍ ف٥١َٝ اَٚ ثٝ ثَ
٢ٌَ دَىاهشٝ ٙي ٚ ثب سٛػٝ ثٝ ٘شاب٤غ آٔاب٢ٍ   ٍفشبٍٞب٢ ٔبو٥ب٣ِٚ

٢ ٥ٔبٖ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ اثاَ  ١َا٤ت ٔٮٙبىاٍ ٢ٌَ ثَ

ا٤ٗ ٔيَ ٕبهشب٢ٍ ٘ٚبٖ ٔا٣ ٣ٔ 43/6ثب  ىٞاي ثا٥ٗ   ثبٙي. ثٙبثَ
ى؛  هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ ٢ ٚػاٛى ىاٍ سجب٣ ٔٮٙبىاٍ ٢ٌَ اٍ

سٛاٖ اى٭ب وَى واٝ ثا٥ٗ هٛىٙا٥فش٣ٍ    ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٗ ٘شب٤غ ٣ٔ

ى ٢ ٚػٛى ىاٍ سجب٣ ٔٮٙب ىاٍ وٝ  ٔي٤َاٖ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔبو٥ب٢ٍَِٚ اٍ
َ٪٘ طجابس٣ ٚ   ٤ُاَا ثا٣   إز سأ٥٤ي ٍٔٛى ٥ِ٘ ٤هٚ سئٍٛ ٦ٙٔ٣م اُ

ى ثب٭اض ا٤ؼابى       س٢بى٢ وٝ ىٍٍٚاٖ افاَاى هٛىٙا٥فشٝ ٚػاٛى ىاٍ

٭٣ ٔاب٬٘ ٍٙاي ٚ    ٙٛى وٝ ٕبُ٘يٜ ٥ٖ٘ز ٚ ثٝ٭ّٕىَىٞب٣٤ ٣ٔ ٘ٛ
افاِا٤٘  ٌَى٘اي.  د٥َٚفز هٛى ٚ ى٤ٍَاٖ ٚ ىٍٟ٘ب٤ز ٕبُٔبٖ ٣ٔ

ىٖ ٍٚاثا٤   ىٍ ٔوَثا٣  د٥بٔيٞب٢فَى هٛى٥ٙفشٝ   كٔ ٔلك ثٛ
ى ث٥ٗ ٙو٣ٞ آٖ ٗ  ٞاب ىاٍ #. ٞاَ ؿاٝ ف٢اب٢    2007، 3$إاش٤َّ

ٔجٙب٢ ٍفشبٍٞب٢ هٛى٥ٙفش٣ٍ إشٛاٍ ثبٙاي ٔا٣   ساٛاٖ  ٕبُٔبٖ ثَ
 ا٘ش٪بٍ ٍفشبٍٞب٢ غ٥َاهلال٣ ث٥ٚش٢َ ٍا ىٍ ٕبُٔبٖ ىاٙز.

٘ 1999$ 4ٞبٕااى٣ٔااه ٞااب٢ # ث٥اابٖ ىاٙااز وااٝ ٌااَا٤

ٔ ا٘اياُ ٚ  هٛى٥ٙفش٣ٍ ٕٔىٗ إز ؿٚٓ ٖ ٕاجه  اُ  ٢فاَى  ٥اب
فاَاٞٓ  آٍٚ٘اي  ٥٣ٔب٥ِٖٚٓ ثيٕز ىٍ ٔبو ٣٤ثبلاأش٥بُ وٝ  ٣وٖب٘
 وٙي.

سجاب٣ هٛىٙا٥فش٣ٍ ٔاي٤َاٖ ٚ      ٍٕا٣ اٍ ىٍ ف٥١َٝ ىْٚ ثٝ ثَ
ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ دَىاهشٝ ٙي ٚ ثب سٛػٝ ثٝ ٘شب٤غ آٔب٢ٍ ١َا٤ت 

اثَ ثاب   ٢ ٥ٔبٖ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ثَ  42/8ٔٮٙبىاٍ
ٗ ٔيَ ٕبهشب٢ٍ ٘ٚبٖ ٣ٔ٣ٔ ا٤ ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ثبٙي. ثٙبثَ ىٞي ث٥

ى؛ ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٗ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙب ٢ ٚػٛى ىاٍ سجب٣ ٔٮٙبىاٍ فمب٘ٝ اٍ
سٛاٖ اى٭ب وَى وٝ ث٥ٗ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٔي٤َاٖ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٘شب٤غ ٣ٔ

ى ٢ ٚػٛى ىاٍ سجب٣ ٔٮٙب ىاٍ ٝ اٍ ٝ  ٔٙبفمب٘ ٘٪َو  ٤هٚ سئٍٛ ٦ٙٔ٣م اُ

ا٢ ؿٙا٥ٗ ٤ٌْٚا٣       إاز  سأ٥٤ئٍٛى  ٥ِ٘ ٤ُاَا ٔاي٤َا٣٘ واٝ ىاٍ
٘ي ىٍ اًٞبٖ ا٭٢ب -٢ ٕبُٔبٖ ؿَٟٜٙو٥ٞش٣ ٖٞشٙي سٕب٤ُ ىاٍ

                                                 
1. Lindfelt & Tornroos (2006) 
2. Crosbie (2008) 
3. Strelan (2007) 
4. Mchoskey (1999) 

ا٤ٗ ا٘ش٪ابٍ ٔا٣     ٍٚى ٔاي٤َاٖ  ا٢ ٔٛػٝ اُ هٛى دي٤يآٍٚ٘اي؛ ثٙابثَ

ا٢ ا٤ؼابى ٥ًٙٞاز ٔظجاز ىٍ اًٞابٖ ى٤ٍاَاٖ ثاٝ        هٛى٥ٙفشٝ ثَ
ٔجبىٍر ٍُٚ٘ي وٝ ؿٙياٖ ٦ٙٔجك ثب ٚالٮ٥ز ٚػاٛى٢   ٍفشبٍٞب٣٤

-وٙي وٝ ٘فابق اُ إٓا٥ت  # ٭ٙٛاٖ 2007٣ٔٞب ٥ٖ٘ز. ٘بٕٛ $آٖ

ْ  ٙٙب٣ٕ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٤ب سٚى٥لار  ٕاب٢ُ ٙايٜ    فاَأٗ ٔفٟاٛ
   ٝ ٭ٙاٛاٖ   إز. ىٍٚال٬ ٍٚا٘ٚٙبٕبٖ ٔٚبٞيٜ ؿٙا٥ٗ ٍفشاب٢ٍ ٍا ثا
٤ّاه ٔا٣     ىا٘ٙاي  ثبُسبث٣ اُ ١ٮف فاَأٗ ٚ هٛىٙا٥فش٣ٍ دبسِٛٛ

ا٢  ٭ٙٛاٖ ٣ٌْ٤ٚ # ٘فبق ٍا ث1976ٝ-1980#. ٍاٍُ٘ $2007$٘بٕٛ، 

ا٥ٍ٘وشٝ ٣ٔ٣ٔ ٙاٛى واٝ   ث٥ٙي وٝ س٤ٕٛ ٝفبر هٛى٥ٙفش٣ٍ ثَ
ُٗ وٙاي ٚ ثاب ١اٮف فاَأٗ ٚ     ٢ٮ٥ف ٔا٣ ٞب٢ اهلال٣ ٍا ساٍ

ُٚٞب سٮ٥ا٥ٗ   ا٢ س٥ُٟٖ ىٍ ىٕش٥بث٣ ثٝ آٍ ٕٛاإشفبىٜ اُ ليٍر ثَ

 #.2007وٙي $٘بٕٛ، ٤ٛٞز ٣ٔ
سجب٣ ٍفشبٍٞب٢ ٔبو٥ب٣ِٚ ٣ٍٕ اٍ ٌا٢َ ٚ  ىٍ ف٥١َٝ ْٕٛ ثٝ ثَ

ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ دَىاهشٝ ٙي ٚ ثب سٛػٝ ثٝ ٘شب٤غ آٔب٢ٍ ١َا٤ت 

٢ ٥ٔبٖ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚ اثَ ثاب  ٔٮٙبىاٍ ٢ٌَ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ثَ
ا٤ٗ ٔيَ ٕبهشب٢ٍ ٘ٚبٖ ٣ٔ٣ٔ 16/5 ىٞي ث٥ٗ ٍفشابٍ  ثبٙي. ثٙبثَ

ى؛  ٔبو٥ب٣ِٚ ٢ ٚػاٛى ىاٍ سجب٣ ٔٮٙبىاٍ ٢ٌَ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ اٍ

-سٛاٖ اى٭ب وَى وٝ ث٥ٗ ٍفشبٍ ٔبو٥ب٣ِٚثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٗ ٘شب٤غ ٣ٔ

٢ ٚػٛى سجب٣ ٔٮٙب ىاٍ ى ٢ٌَ ٚ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ اٍ ٘٪َوٝ  ىاٍ  اُ
وٝ سفىَار  ٣ٕبُٔب٘. ىٍ إز سأ٥٤ئٍٛى  ٥ِ٘ ٤هٚ سئٍٛ ٦ٙٔ٣م
، ا٢ كابوٓ ثبٙاي  ليٍر ثٝ َٞ ٥ّٕٚٝوٖت  ٤ٮ٣ٙ ٥ب٥ِٖٚش٣،ٔبو

ٍٚى ٔاي٤َا٣٘  ٙٛى ٚ ا٘ش٪بٍ ٥٣ّٔج٣ ٙو٣ٞ ٟ٘بى٤ٙٝ ٣ٔ ٔٙفٮز
 ٝ وٙٙاي  ٥ّجب٘اٝ ٍفشابٍ ٔا٣   ٥اٍٛ فَٝاز   وٝ ٖ٘جز ثٝ ى٤ٍَاٖ ثا

ُٚ ىٞٙي. ٞبى٢ٚ ٘اْاى ٚ  ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ث٥ٚش٢َ ٍ ا اُ هٛى ثَ

واٝ   ٣وٖاب٘ # ىٍ دْٚٞ٘ هاٛى ٘ٚابٖ ىاى٘اي،    1390ٕٞىبٍاٖ $
سجب٥بر ثا٥ٗ فاَى   ٢َٔسىت ٍفشبٍٞب ىٍ ٕابُٔبٖ   ٢ٔٙبفمب٘ٝ ىٍ اٍ
ى٘ي ثٝ  ٢ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثبلا٣٤ ىاٙاشٙي ٚ ثاَا   ٢ِلب٧ ٍفشبٍ ٙيٜ ثٛ

اٍ ى٘ي اُ َٞ اثِ ٥ٌَ٘اي؛   ثٟاَٜ  ٥ٍٕ٢يٖ ثٝ ليٍر ث٥ٚشَ كب١َ ثٛ
اآٟ٘ب ى  ٢اػبثز ٥ُٔ ثٝ ٔي٤َ٤ز سٞا٤َٛدَىاُ  ٢ٍ ا٤ٗ ٍإشب ٚ ثَ
سجب٥بر ثا٥ٗ  ٢ ٤ٕٛٝ، ثٝ ٍفشبٍٞب ٥ّجب١٘ ؿٙي ٤ُبىٜ ٔٙبفمب٘ٝ ىٍ اٍ
 ٕ٘ٛى٘ي.٣الياْ ٔ ٢فَى

ٖ  اُ هلاَ ٘شب٤غ دْٚٞ٘، ا٢ ٔي٤َاٖ ٚ ٍٞجَاٖ ٕابُٔب ٞاب  ثَ
ائٝ ٣ٔد٥ٟٚٙبى  ٙٛى:ٞب٢ ٤َُ اٍ

 ٝأبر اهلال٣ ث ٚ ٙافبف؛   ٍٝٛر ىل٥اك  سي٤ٚٗ اَٝٛ ٚ اِِ

أبر ػٙجٝ ى ا٤ٗ اَٝٛ ٚ اِِ ؤ وٝ ثب٤ي َٔالت ثٛ ٢ س٣ٙ٥٤ِ ٚ ِٛ
ى٢ ٘وٛاٞي ىاٙز.  د٥يا ٘ىٙي ؿَاوٝ ىٍ ا٤ٗ ٍٝٛر وبٍثَ

 ّوٝ افَاى ثىبٍ  ٣ىٍ ٔٚبغ ٝ ٝاٍٛر   ٣ٙ٥ثابُث  ا٘اي  ٙايٜ  ٌَفشا

أبر آٖ ٚ ٥٣ٌْ٤ٚبٖ ٌَفشٝ ٚ ا٦٘جبق ٔ ٞب٢ ٙو٥ٞش٣ ٙغُ، اِِ
 لَاٍ ٥ٌَى. ٍٔٛىسٛػٝافَاى 
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  ٝهاا٣ اُ ٍفشبٍٞااب٢ ثااٝ ا٤ٙىااٝ ىٍ ٕاابُٔبٖثااب سٛػاا ٞااب ثَ

ٙاٛى. ِاٌا   ٞب٢ هابٛ ٔٚابٞيٜ ٔا٣   ٢َ٥ٌهٛىهٛاٞب٘ٝ ٚ ػٟز
ا٢ ٔي٤َاٖ ٚ وبٍوٙبٖ ٕبُٔبٖ، ف٢ابٞب٣٤  د٥ٟٚٙبى ٣ٔ ٙٛى وٝ ثَ

 ٘ ٞاب٢  ٥ٌا٢َ ٞاب ٚ ػٟاز  ىٍ ٘٪َ ٌَفشٝ ٙٛى وٝ ثشٛا٘ٙي ٌاَا٤

   ٓ سا٤َٗ ٘شاب٤غ ىٍ ٘٪اَ ٌاَفشٗ     فَى٢ هٛى ٍا ثاَُٚ ىٞٙاي. ٟٔا
ا٢ افاَاى ٚ ىٍٟ٘ب٤از   سَػ٥لبر ا فَاى ا٤ؼبى كٔ ا٥ٙٔز ٍٚا٣٘ ثَ

ُٚ هلال٥ز ى.ٞب ٚ سٛا٘ب٣٤ثَ  ٞب٢ افَاى هٛاٞي ثٛ

 ٖٞب سم٤ٛز وبٍ ٣ٌَٞٚ ىٍ ٕبُٔب ٚ  ٝ ٢ لاُْ ىٍ ا٤ؼابى ٥ُٔٙا

ػّاا٢َ٥ٌٛ اُ فَىٌَا٤اا٣  ٔااي٤َاٖ ٚ ٍٞجااَاٖ ٕاابُٔبٖ ثااَا٢   
ٌَفشٗ ىٍ وٙابٍ ٕاب٤َ افاَاى، ىٍ ٔٮاَٟ      افَاى ثب وٝ ٘ل٢ٛ ثٝ لَاٍ

ٌَفشٝ ٚ اُ فَىٌَا٣٤سٮٟي -وٝ ٔٚبٞيٜ ٔا٣  ار وبٍ ٣ٌَٞٚ لَاٍ

ٙاٛى  ٙٛى ٔٙؼَ ثٝ اسوبً سٞا٥ٕٕبر ٘بىٍٕاز ىٍ ٕابُٔبٖ ٔا٣    
 ػ٢َ٥ٌّٛ ٙٛى.

      ا٢ ا٭٢اب٢ ٕابُٔبٖ واٝ ثشٛا٘ٙاي فَاٞٓ وَىٖ َٙا٣٦٤ ثَ

 ٥ٍٛ ٙفبف ٚ ٤َٝق ٕٞي٤ٍَ ٍا ٘مي وٙٙي.  ثيٖٚ ٥ٞؾ َٞا٣ٕ ثٝ

 ٝا٢ ٕابُٔبٖ أا٢َ ك٥اب    ٙب٤ٖش س٣ إاز  ٕبلا٢ٍ ٔي٤َاٖ ثَ
ٞاب٢ ٔٙفا٣ ثب٭اض ىأاٗ ُىٖ ثاٝ      ؿَاوٝ ٔاي٤َاٖ ثاب ٤ٌْٚا٣   

-ٞب ٍا ثب ه٦َ ٔٛاػاٝ ٔا٣  ٙٛ٘ي وٝ ك٥بر ٕبُٔبٍٖفشبٍٞب٣٤ ٣ٔ

 وٙٙي.

 ٣ٙ٤ٌِ، ثب٤ي ٟ٘ب٤ز ىلاز ٍا ىاٙاز واٝ اُ    ثٝ ٍٞٙبْ وبٍٔٙي
 ٢ ػٌة وبٍوٙبٖ ثب ٥ُٔٙٝ هٛى٥ٙفش٣ٍ ٚ ٔبو٥ب٥ِٖٚٓ ثبلا هٛىىاٍ

 ٙٛى.

 ُْثاَا  فَاٞٓ وَىٖ ٥ُٔٙٝ لا  ٗ ٞاب٣٤ ىٍ  ٢ ٌٌٍا٘ايٖ آٔاُٛ

ا٢ ٔي٤َاٖ ٚ وبٍوٙبٖ ٕبُٔبٖ.  هٞٛٛ اهلاق ٔي٤َ٤ش٣ ثَ

   ُٙاا٥بث٣ ٔااي٤َاٖ ٕااٮ٣ ٙااٛى ٘٪ااَ وبٍوٙاابٖ سلااز ىٍ اٍ
َٕدَٕش٣ ىٍ هٞٛٛ ٍ٭ب٤ز اهالاق ٖ٘اجز ثاٝ ٤َُىٕاشبٖ ٚ     

ثبة  ٍػ٫ٛ اهٌ ٙٛى. اٍ

   إشمَاٍ ٘٪بْ ٔشَٕوِ ٤ٌِٙ٘ ٚ ٙفبف٥ز ىٍ فَآ٤ٙي ٚ ٘شاب٤غ
٢ لَاٍ سماب٢   ا٘شوبة ٚ ٥ِ٘ ثَ ٕبُٚوبٍٞب٢ ٍٚٙٗ ىٍ ا٘شٞبة ٚ اٍ

.  ٔي٤َاٖ

  ىٖ سجٮ٠٥ ىٍ دَىاهز كمٛق ٚ ىٕشِٕى ىٍ ٦ٕٛف اُ ث٥ٗ ثَ
 ٞب٢ ٔوشّف ىِٚش٣.الأىبٖ ىٍ ٕبُٔبٖ ٔوشّف ٚ كش٣

 دیطٌْبد ثِ هحققیي آیٌذُ

 ٖٞب٢ ىِٚش٣ ٍٝٛر ثب سٛػٝ ثٝ ا٤ٙىٝ ا٤ٗ دْٚٞ٘ ىٍ ٕبُٔب
ٝ ٝاٍٛر   ٙٛى ا٤ٗ ٫ٛ١ٛٔ ثٌَٝفشٝ د٥ٟٚٙبى ٣ٔ ا٢ ثا٥ٗ  ٔمب٤ٖا

 ؿٙي ٕبُٔبٖ ىِٚش٣ ٍٝٛر ٥ٌَى.

     ٘ ٔلايٚى ثاٝ    ػبٔٮٝ آٔب٢ٍ ٚ لّٕاَٚ ٔىاب٣٘ ا٤اٗ داْٚٞ
ى، ا٤ٗ ٔلايٚى٤ز   ٞب٢ٕبُٔبٖ وبٍوٙبٖ ىِٚش٣ َٟٙ ؤَب٘ٚبٜ ثٛ

ٖ  اُ ٥ِٔاٖ سٮ٥ٕٓ -ٞاب ٔا٣  د٢َ٤ٌ ٘شب٤غ دْٚٞ٘ ثٝ ى٤ٍَ ٕابُٔب

ا٤ٗ، س٥ٝٛٝ ٣ٔوبٞي؛  ٞب٢ ٔٚبث٣ٟ ىٍ ػٛأا٬  ٙٛى دْٚٞ٘ثٙبثَ
 ا٘ؼبْ ٙٛ٘ي. ٥ِ٘ ٢ٍَ٤ى ٣ٚ لَّٕٚٞب٢ ٔىب٘ آٔب٢ٍ

 ٝٙ٢ هٛىٙا٥فش٣ٍ ٔاي٤َاٖ ٚ    ثٝ ى٥ُِ دْٚٞ٘ ا٘ين ى٥ٍُٔ
ٌا٢َ  ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ ثب سٛػٝ ثٝ ٘ما٘ ٍفشبٍٞاب٢ ٔبو٥اب٣ِٚ   

 .ٙٛىٌَاٖ س٥ٝٛٝ ٣ٔا٘ؼبْ دْٚٞ٘ ىٍ ا٤ٗ ٥ُٔٙٝ ثٝ دْٚٞ٘

 
 هٌببغ

 ىٍ ٥فشٝهٛىٙا  ٢ٍٞجَ ٤بٙٙب٣ٕدٛ"#. ٢1392 $ٟٔي، دٍٛ ٢ا٘ٞبٍ

ٝ  ٥مابس٣ ثٝ ٔايَ سلم  ٤بث٣ ػٟز ىٕز ٞبٕبُٔبٖ  ".٤ىذبٍؿا
٘فاز، ٌابُ ٚ    ٬٤ٝٙب ٥بٖثٙ سٕٛٮٝ ىا٘٘ ٣ّٔ ٤ٕ٘ٞب ٥ٗاِٚ

ٜ ، ٦ٙٔمٝ ٚٔب٣ٕ٥َٟٚٞ دشَٚٙ داٙغ،   ٤زٕاب  ٢،الشٞابى  ٤اْ

 .1-6 ٢، ٍٜٝاُ ٣ٕ٥َٙوز دشَٚٙ
ٚ  الله كؼاز ؛ فَاٞب٣٘، ٔلٕي١ٍب ؛ هياثو٘،ٔلٕي٭٣ّثٚبٍر، 

ٝ "#. 1390ٔلٕي١ٍااب $ ٕاا٥ي ١ٍاابُاىٜ،  ا٢٘ماا٘ ٚإاا٦

ٗ  ٍٚاثا٤  و٥ف٥از  ٚ ٕٞي٣ِ ث٥ٗ ٍاث٦ٝ ىٍ هٛى٥ٙفش٣ٍ  ثا٥

ى٢ ".ٙو٣ٞ -2ٜٝ ، #17$5، فّٞٙبٔٝ ٍٚا٘ٚٙب٣ٕ وبٍثَ

7. 

ٍٕا "#. 1391$ ٔلٕي١ٍاب ، فَى ٥ُ٣ّٙ٤َك٥ٖٗ ٚ أ ٣ٙ٥،كٖ  ٣ثَ
ثاب ٕاىٛر    ٤َأٖاي  ٥ابٍَِٚا٣٤ ٔبو ٥زٙوٞا  ٥ِاٍٖاث٦ٝ ٔ
 .1-14ٜٝ  ".وبٍوٙبٖ ٣ٕبُٔب٘

ٓ    ك٥ٕي٢ سج٤َاِ، اوجاَ ٚ    ُاىٜ، ٔلٕي١ٍاب؛ ٤ِىا٘ا٣، ٘بٝاَ؛ ٭ابِ

٥َاكا٣ ٚ ا٭شجبٍٕاٙؼ٣   "#. 1391ه٥ٍٙٛي٢، غلأل٥ٖٗ $

ٓ . "ٔايَ سج٥ّغابر اِىش٥َ٘ٚاه    ا٘اياُ ٔااي٤َ٤ز  ٔؼّااٝ ؿٚا
 .81-99، ٜٝ 11، ثبٌٍُب٣٘

ٖ ٦ّٕىٞمب٣٘  ا.. ب٣٘، ٟٔي٢؛ ٔلٕي٢، إفٙي٤بٍ؛ دٍٛاَٙف، ٤بٕاب

ٍٕا٣ ٭ٛأاُ ٔاإطَ ثاَ     "#. ٢َ٥ٔ1392، وٍٛٗ $ ٚ ٕب٤ٝ ثَ
٤ُبث٣ ٍَ٘ٗ َٔٞف ٘اي  اٍ ٔاي٤َ٤ز   ".وٙٙيٌبٖ اُ سٕٛاٮٝ ثَ

 .85-104#، ٜٝ 1$5، ثبٌٍُب٣٘

-ٍٚٗ"#. 1392ِٟاٝ $ كؼب٢ُ، ا جبٓ ٚثبٌٍُبٖ، ٭ َٜٞ؛َٕٔي، ُ

ٖ  ."ٞب٢ سلم٥ك ىٍ ٭ّْٛ ٍفشب٢ٍ ٝ : سٟاَا ا٘شٚابٍار   ٔإٕٖا

 .آٌبٜ
ف٣ ٖ ، ٭بٍ ٖ ٚ  ٌْٔاب ٍٕا٣ ٘ما٘   "#. 1390، َٔس٢ا٣ $ ٥٦ِف٥اب ثَ

  ْ  ٤از وفب ٕٞي٣ِ ٚ ثبٍٚٞب٢ ٔبو٥ب٥ِٖٚش٣ ىٍ وفب٤از ٚ ٭اي

ىٜ اػشٕب٭٣ ٢ ٦ٔبِٮبر ٔؼّٝ ".ٕبِٝ ىا٘٘ آُٔٛاٖ ٘ٝ سب ىٚاُ
 .61-82#، ٜٝ 1$3، آُٔٛٗ ٚ ٤بى٢َ٥ٌ

؛ٔي ٥فش٣ٍهٛىٙ"#. ٥1389ي $ٕٮ٣، لٙبس ٣فَػ ٭بُٔ افاَٛ   ٤َاٖ
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، 515، ٔبٞٙبٔاٝ اسابق ثبٌٍُاب٣٘    ".آٖ ٔاي٤َ٤ز  ٚ ٞبٕبُٔبٖ

 ٜٝ13-11. 
اى، ٦ٞٔف٣ $ وبٚٗ دي٤ي٠ ٍفشبٍٞب٢ ٔٙبفمب٘ٝ "#. 1390ٞبى٢ٚ ْ٘

ٝ٤َ٪٘ ٖٛٔ سجب٥بر ث٥ٗ فَى٢ ىٍ ٕبُٔبٖ: هّك ٚ آُ ا٢ ىٍ اٍ

 ٗ ٥ٔوشاا١ ٞااب٢ آىاىٜ ث٥ٙاابى ثااب إااشفبىٜ اُ دااْٚٞ٘ ٍٚ

ٍٕب١ِ ىوشَا٢ ٔي٤َ٤ز ٍفشب٢ٍ ىا٘ٚاٍبٜ سَث٥از    ".اوشٚبف٣
 .ٔيٍٓ
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